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TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!

Mach mit — durch einen Job, der wirklich etwas bewegt!

Wir suchen einen leidenschaftlichen Techniker/Meister (m/w/d) in der Region Oldenburg bis Wilhelmshaven oder Heide (Holstein) / Hohenwestedt—

vielleicht bist Du das?

Als Techniker/Meister (m/w/d) gehorst Du zum Team Operations Offshore & HVDC 2GW, das wiahrend der Projektphase die Beriicksichtigung der
betrieblichen Anforderungen bei der Planung, Errichtung und Inbetriebnahme des Offshore-Netzanbindungssystems sicherstellt, die Anlagen in den
Betrieb begleitet und weiterentwickelt. In Vorbereitung auf die Betriebsphase stellst Du sicher, dass bestehende Instandhaltungsstrategien
angewendet bzw. bei Bedarf angepasst werden konnen, um die langfristige Verfiigbarkeit und technische Integritat der Anlagen zu gewahrleisten.
In dieser Position agierst Du als technischer Generalist und betreust eine Vielzahl komplexer Automatisierungssysteme auf unseren Offshore-
Plattformen und Onshore-Stationen. Zu Deinem Verantwortungsbereich gehoren unter anderem:

o Ubertragungstechnik (z. B. SDH), LWL-Technik, AUX LAN
e Zutritts- und Einbruchmeldeanlagen Brandmeldeanlagen
e PA/GA, Telefon, CCTV, AIS, Funksysteme, Wetterstation
o HGU-Steuerung

Ein Dienstwagen wird gestellt. Zudem handelt es sich um eine Tatigkeit mit wechselnden Einsatzorten, sodasskeine erste Tatigkeitsstatte vorliegt.

Dein Beitrag fiir TenneT

Im Rahmen Deiner Einarbeitung auf bestehenden
Netzanschlusssystemen lernst du unsere technischen Anlagen und
Arbeitsweisen sowie offshore-spezifische Rollen kennen, die im
Rahmen der Betriebsfiihrung und des Notfallkonzeptes (z.B.
Brandbekampfung, Ersthelfer Offshore) bei uns vorhanden sind. Die
gewonnenen Erkenntnisse und Dein technisches Know-how bringst du
gemeinsam mit dem Team direkt in die 2GW Projekte mit ein,
malfigeblich zur Vorbereitung der Betriebsphase.

e Du Ubernimmst Aufgaben bei der Integration von betrieblichen
Arbeitsweisen und Systemen zur Vorbereitung der spateren
Betriebsphase, um einen reibungslosen Ubergang in den
Betrieb zu ermdglich.

e Dazu zahlt die eigenstandige Bearbeitung von Dokumentation
und Zustandsbewertung der Anlagen. Hierbei sorgst du auch
fur die Beaufsichtigung und Qualitatskontrolle

e Als Servicetechniker im Betrieb (m/w/d) bist du fiir die
eigenverantwortliche Durchfiihrung von Entstérungen,
Inspektions- und Wartungsarbeiten im Bereich
der Automatisierungstechnik auf den Offshore-Plattformen als
auch in den Konverteranlagen in den Umspannwerken an Land
zustandig.

o Darlber hinaus nimmst Du an Rufbereitschaftsdiensten fir
Storungsersteinsatze z. T. an Sonn- und Feiertagen teil

e Ein wichtiger Teil Deiner Aufgabe ist das vollstandige
verinnerlichen und leben unserer Sicherheitskultur
(HSE) innerhalb der TenneT Teams und gegeniiber unseren
Auftragnehmern

e Optional: Du bist bereit, im Rahmen einer Entsendung wahrend
der Bauphase auch Uber langere Zeitraume auf den Bauwerften

Zusétzliche Informationen

e Ab01.09.2025

o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden. Wahrend deiner
Offshore-Turns weicht die Arbeitszeit davon ab

o Die Stelle ist unbefristet

o Die arbeitsmedizinische Eignung fiir Offshore-Einsatze nach
dem AWMF-Standard wird von unserem Betriebsarzt festgestellt

Die Stelle kann vorzeitig offline genommen werden, darum zégere
nicht dich zu bewerben!

Unsere Benefits
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich iiber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veréffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstmoglich
zuriick.

Fiir weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfiigung:

Anika Blume

People | Talent Acquisition

anika.blume@tennet.eu



(ggf. weltweit) eingesetzt zu werden. Mit den dabei gewonnenen
Erfahrungen unterstiitzt du dann bei der Ausbildung von
zukinftigen Betriebskollegen

Fiir weitere fachliche Fragen:
Vincent Nordhoff

Service Group Lead Offshore
Vincent.Nordhoff@tennet.eu

Dein Profil
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e Du bringst eine abgeschlossene
Ausbildung zum Elektroniker fiir Automatisierungstechnik
(m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation mit und hast zudem
eine Fortbildung zum Meister / Techniker (m/w/d) oder
vergleichbar absolviert

e Neben multifunktionaler Einsatzbereitschaft zur gegenseitigen
Unterstlitzung wahrend mehrtégiger Aufenthalte auf den
Plattformen ist Berufserfahrung in der Installation, dem Betrieb
und der Instandhaltung
marktlblicher Automatisierungssysteme wiinschenswert

o Teamfahigkeit, Eigeninitiative sowie eine
hohe Einsatzbereitschaft zeichnen Deine Arbeitsweise aus

e Fur die Zusammenarbeit in unseren multinationalen Teams
bringst du gute Deutsch- und Englischkenntnisse mit; ebenso
wichtig ist der sichere Umgang mit MS Office und idealerweise
auch mit SAP

e Du verfiigst Uber hohe Lernbereitschaft sowie die fortlaufende
Bereitschaft zu Weiterbildungs- und TrainingsmaRnahmen

e Der Fiihrerschein der Klasse B und Reisebereitschaft runden
Dein Profil ab

Schon gewusst? Strom kann man auch horen! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt

Unsere Herausforderungen

TenneT treibt die Energiewende voran. Wir wachsen schnell, um
unseren besten Beitrag zu einer besseren und griineren Versorgung mit
bezahlbarer Energie zu leisten.

Die Unit Grid Field Operations Offshore & HVDC (GOG) ist fiir den
Betrieb, die Wartung und Instandhaltung unserer Offshore Anlagen
(Plattformen und Konverterstationen) sowie weiterer Hochspannungs-
Gleichstrom-Ubertragungs-Anlagen (Offshore-Onshore-
Verbindungsleitungen) verantwortlich. AuBerdem fiihren wir
Grundlastprojekte (Kat. 1-3) fiir alle Offshore-Anlagen durch.

Der Bereich Grid Field Operations 2GW befindet sich im Aufbau, um
operative Erfahrungen bereits wahrend der Bauphase der Anlagen
einzubringen und die Betriebsphase optimal vorzubereiten.

IDE, Kl und mehr iiber TenneT

Als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt sind wir bei TenneT iiberzeugt, dass wir nur mit unterschiedlichen Perspektiven und Erfahrungen die
Energiewende innovativ vorantreiben konnen. Wir begriiBen daher alle Bewerbenden — unabhangig von geschlechtlicher Identitat, Religion, sexueller
Orientierung, ethnischem Hintergrund, Behinderung oder Alter. TenneT strebt in den Positionen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine
Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Zudem begriiBen wir ebenfalls die Bewerbung
von Menschen ohne deutsche Staatsbiirgerschaft.

Wir freuen uns iiber die Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Wenn Du bereits in Deiner Bewerbung auf Deine (Schwer-) Behinderung
hinweist, leiten wir Deine Bewerbung an unsere Schwerbehindertenvertretung weiter, sodass diese Deine Bewerbung nach § 178 SGB IX begleitet.

Da wir im Rahmen unseres Recruiting-Prozesses Kl einsetzen, méchten wir an dieser Stelle Transparenz und Klarheit schaffen. Die Kl dient
ausschlieBlich als unterstiitzendes und empfehlendes Tool, um unsere Prozesse noch schneller und effizienter zu gestalten. Zu keinem Zeitpunkt
werden automatisierte Entscheidungen getroffen.

TenneT ist ein fiihrender europdischer Netzbetreiber. Wir setzen uns fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung ein — 24 Stunden am Tag,
365 Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende mit — fiir eine nachhaltige, zuverldssige und bezahlbare Energiezukunft. Als erster
grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen, bauen und betreiben wir ein iiber 25.000 Kilometer langes Hoch- und



Hochstspannungsnetz in den Niederlanden und groBen Teilen Deutschlands und ermdglichen mit unseren 17 Interkonnektoren zu Nachbarlandern
den europaischen Energiemarkt. Mit einem Umsatz von 9,2 Milliarden Euro und einer Bilanzsumme von 45 Milliarden Euro sind wir einer der groRten
Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 8.300 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen im
Sinne unserer Werte Verantwortung, Mut und Vernetzung dafiir, dass sich mehr als 43 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung
verlassen konnen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/94928
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