
Jouw bijdrage aan TenneT

Hoe houd jij Nederland aan? Als Lead Execution Management ben jij
verantwoordelijk voor algehele coördinatie van planning, prioritering en
uitvoering van alle preventieve & correctieve onderhoudsmaatregelen
en projectuitvoeringsactiviteiten, zodat Nederland kan blijven rekenen
op betrouwbare en duurzame energie. 
Daarnaast ben jij onder andere verantwoordelijk voor: 

Aansturen, coachen en begeleiden van een team van ongeveer
25 medewerkers bestaande uit operationeel installatie
verantwoordelijken, planners en werkvoorbereiders die
verantwoordelijk zijn met het plannen, het beheren en veilige
exploitatie waarborgen van alle TenneT assets in de regio West;
Uitvoeren van het personeelsbeleid en personele zaken
afhandelen voor het team, waaronder de zorg voor het
opbouwen, behouden en overdragen van kennis van de
medewerkers, op het gebied van planning, techniek en veiligheid;
Opstellen van het investerings- en onderhoudsplan, en de
bijbehorende planning van alle activiteiten;·
Bewaken van de beschikbare resources en verdelen van de
benodigde resources binnen regio West; hiertoe prioriteiten
stellen en in geval van een tekort aan resources, voorstellen doen
voor aanpassingen van het werkpakket of het aantrekken van
additionele resources;
Onderhouden van contacten met interne en externe partijen ten
behoeve van (lange termijn) planning, inzet en prioritering van
resources en het kwaliteitsniveau van resultaten;
Je draagt actief bij aan de veiligheidscultuur in jouw 'omgeving'
door het tonen van voorbeeldgedrag; je creëert een omgeving
waarin medewerkers en contractpartijen aantoonbaar veilig hun
werkzaamheden verrichten.

Je komt te werken in het Execution Management team, bestaande
uit 25 collega’s. Samen werken jullie aan prioritering en planning van
onderhouds-en projectactiviteiten , een essentiële taak voor een
stabiele en duurzame energievoorziening. Binnen ons team heerst een
warme, professionele  werksfeer, waarin innovatie en samenwerking
centraal staan. 

Jouw profiel en achtergrond

Bij TenneT zoeken we professionals die bijdragen aan de toekomst van
ons elektriciteitsnet. We verwachten dat je de juiste ervaring en
vaardigheden hebt om een waardevolle bijdrage te leveren aan ons
team en onze missie. 
 

Extra informatie

TenneT biedt jou de kans om bij te dragen aan een duurzame
energietoekomst. Samen met collega’s, partners en stakeholders werk
je aan innovatieve oplossingen die de energietransitie mogelijk maken.
Bij ons krijg je de ruimte om je talent te ontwikkelen en werk je in een
omgeving waarin jouw groei centraal staat.  

Een vast contract met twee maanden proeftijd, op basis van 32-
40 uur per week. 
Een salaris in schaal 18: € 4.675,- tot € 10.831,- per maand (bij
40 uur), met jaarlijkse bonussen en een pensioenbijdrage van
70%. 
30 vakantiedagen per jaar. 

Flexibele voorwaarden: 
 
We hechten veel waarde aan een goede werk-privébalans en jouw
persoonlijke ontwikkeling. Daarom bieden we flexibele oplossingen
zoals: 

Hybride werken, inclusief een reiskosten-, internet- en een
thuiswerkvergoeding. 
Ondersteuning voor jouw vitaliteit, met een bijdrage voor een
sportabonnement en zorgverzekering. 
Ontwikkelingsmogelijkheden via de TenneT Academy, zodat jij je
kennis en vaardigheden kunt blijven uitbreiden. 

Wij stimuleren initiatief en geven je de ruimte om met nieuwe ideeën te
komen. Samen zorgen we ervoor dat Nederland in beweging blijft en
klaar is voor de energie van morgen. 
 
Solliciteer nu! 
 
Klaar om impact te maken? Solliciteer vandaag nog en word onderdeel
van ons team! Heb je vragen over de functie? Neem dan contact op met
Onno Witberg via onno.witberg@tennet.eu of 0642163883. Samen
bouwen we aan een duurzame energietoekomst! 

Ons aanbod

Ons recruitment process

(Team) Lead Execution Management Area West

Bij TenneT werken we elke dag aan het elektriciteitsnet van morgen. Ons doel? Een betrouwbaar, betaalbaar en duurzaam energiesysteem. Zo
nemen wij een leidende rol in het aanjagen van de energietransitie. Het werven van nieuw talent speelt daarin een cruciale rol. Als
(Team) Lead  bij Execution Management speel jij een cruciale rol in het realiseren van deze ambitie. Klaar om impact te maken?



Wat breng jij mee? 

Voor deze functie is minimaal HBO werk- en denkniveau vereist;
Je hebt breed zicht op het gebied van hoogspanningsinstallaties;
Aantoonbare ervaring in het aansturen van specialisten;
aantoonbare leidinggevende en het hebben van coachende
kwaliteiten is een must;
Je bent in staat om beleidsmatige doelstellingen te
realiseren;
Partnerships bouwen met collega MT leden en met de
relevante stakeholders zit in je DNA;
Je bent organisatie sensitief en neemt initiatief om doelen te
realiseren en belangen te onderbouwen;
Het meenemen van integrale afwegingen in de onderbouwing
van besluiten en adviezen, voor de area en stakeholders is voor
jou standaard;
 Extra informatie De werktijd is 32 tot 40 uur De positie is
voor onbepaalde tijd
Je beheerst de Nederlandse taal in alle opzichten uitstekend. 

Onze uitdaging

Grid Field Operations voert de werkzaamheden, projecten en onderhoud
uit in het veld. Wij zorgen voor de integriteit en veiligheid van de aan ons
toevertrouwde assets, terwijl we ook de maximale leveringszekerheid
blijven waarborgen. Voor zowel Nederland als Duitsland verzorgen wij
de onshore netwerken.

Ons recruitment process

Via ons sollicitatieformulier kun je binnen enkele seconden reageren.
Zodra wij jouw sollicitatie ontvangen zullen wij deze screenen en z.s.m.
contact opnemen. De selectieprocedure bestaat uit 2 gesprekken.

AI en meer over TenneT

Omdat we AI gebruiken als onderdeel van ons wervingsproces, willen we op dit punt graag transparantie en duidelijkheid creëren. Onze AI richt zich
uitsluitend op functietitels en vaardigheden die de functie vereist en die mensen bezitten. Wij vinden het belangrijk om te vermelden dat sollicitanten
geen nadelen of discriminatie ervaren, omdat wij geen gegevens hebben betreffende geslacht, leeftijd, afkomst of religie en de AI zal daar ook geen
conclusies over trekken. De AI dient uitsluitend als ondersteunend en adviserend instrument om onze processen nog sneller en e=ciënter te maken.
Er worden nooit geautomatiseerde besluiten genomen.
_______

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer
aan hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren
met onze buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in
nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening
kunnen rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/93687
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