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(Team) Lead Project & Maintenance Engineering

TenneT is hard groeiend en op zoek naar nieuwe collega's om onze ambities waar te kunnen maken. Zo nemen wij een leidende rol in het aanjagen
van de energietransitie. Het werven van nieuw talent speelt daarin een cruciale rol. Wij zijn op zoek naar een (Team) Lead Project & Maintenance

Engineering voor ons kantoor met standplaats Arnhem.

Jouw bijdrage aan TenneT

We zoeken een ervaren (Team) Lead voor ons team Discipline
Engineering (DEN) binnen de afdeling Project & Maintenance
Engineering (PME) van de unit Grid Field Operation Nederland (GFN).

De missie van GFN is: “Wij bouwen en onderhouden een betrouwbaar
en tijdig beschikbaar net op een veilige, duurzame en innovatieve
manier. Door te vernieuwen en uit te breiden maken we het net
toekomstbestendig. Daarmee komen we tegemoet aan de behoeften
van onze klanten en de maatschappij.”

De bijdrage van DEN aan deze missie ligt op het vlak van bouwen,
hierbij faciliteren we de Area’s in het realiseren van de diverse projecten
door te zorgen dat technische standaarden en processen beschikbaar
zijn, het prefab-en geoperationaliseerd wordt en dat de projectteams
“digitaal” kunnen werken, denk hierbij aan per ontwerpfase de
geverifieerde eisen kunnen zien in relatics of met een digitale bril al door
een toekomstig station kunnen lopen.

Als Lead DEN, binnen de afdeling PME, ben jij verantwoordelijk voor
tijdig realiseren van, met PEN en de Area’s afgestemde, technische en
digitale ontwikkelingen, zodat de realisatie van projecten, in lijn met de
aangepaste strategie van TenneT, significant versneld wordt.

Het team DEN is in het totaal ongeveer 30 fte’s groot. In DEN zitten
enerzijds de BIM specialisten en anderzijds de technische functies t.b.v.
technische standaardisatie en prefab. Als Lead DEN stuur jij het team
aan dat zich bezig houdt met de digitale ontwikkelingen, daarnaast houd
jij je bezig met de ontwikkeling van de technische standaardisatie,
technische processen en prefab.

We zoeken een resultaatgerichte pragmatische people lead. We
verwachten dat de lead verbindend en mensgericht te werk gaat. Niet
alleen met je eigen team, maar ook met alle stakeholders van DEN.

Deze stakeholders zijn PEN en de Area’s waar, binnen de Project
Executie teams, de realisatie van projecten plaatsvindt. Daarnaast heb
je veel contact met Asset Management, LPN, LPO en BTO, omdat de
ontwikkelingen binnen GFN aligned moeten zijn en blijven met de
ontwikkelingen bij de andere units.

Ben jij de drijvende kracht voor de digitale en technische ontwikkelingen
die GFN gaan helpen om haar ambities i.h.k.v. de energietransitie waar
te kunnen maken? Dan hebben we jou hard nodig!

Jouw profiel en achtergrond

Je neemt een team over dat enerzijds creatief bezig moet zijn en
anderzijds moet zorgen dat deze ontwikkelingen, qua tijdigheid en
inhoud, volledig passen bij datgene wat de gebruikers nodig hebben.
Dat betekent dat je goed begrijpt hoe deze twee verschillende groepen

Extra informatie

e Deze functie is in te vullen voor 40 uur per week;

o Deze functie is voor onbepaalde tijd;

e De salarisindicatie voor deze rol ligt tussen €4.475,- en €10.831,-
bruto per maand op basis van 40 uur in salarisschaal 18 FUCO
van onze CAO TSO.
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Ons recruitment process

Via ons sollicitatieformulier kun je binnen enkele seconden reageren.
Zodra wij jouw sollicitatie ontvangen zullen wij deze screenen en z.s.m.
contact opnemen. De selectieprocedure bestaat uit 2 gesprekken.

Voor verdere vragen over het recruitment proces kan je contact
opnemen met:

Onno Witberg

People | Talent Acquisition

0642163883



binnen DEN werken. Die wetenschap gebruik jij om de nodige
randvoorwaarden te scheppen zodat je de nodige verbanden kunt
smeden, de teams te laten samenwerken en gezamenlijk successen
kunt boeken.

Jij inspireert en creéert kansen voor de groei van je teamleden door
duidelijk richting te geven, te coachen en te ondersteunen.

Daarnaast;

e Ben jij onderdeel van het LT PME;

e Stuur jij op het realiseren van de korte- en lange termijn
doelstellingen;

e Draag jij actief bij aan een (sociaal) veilige werkomgeving voor
jezelf, collega's en opdrachtnemers. Safety is voor jou een
logisch gegeven dat als basis in jouw denken en werk is
verankerd.

Jouw profiel en achtergrond

Je bent een verbindende teamleider en weet jouw team te motiveren en
inspireren. Verbinding zoek je in je eigen team, maar ook in
samenwerking met andere collega’s en afdelingen binnen TenneT.

o Werk en denkniveau op niveau bachelor en je verstaat de kunst
om een gezond evenwicht te creeren tussen strategisch en
pragmatisch de handen uit de mouwen steken;

e Practische ervaring met het ontwikkelen en implementeren van
digitaliserings- en/ of BIM- trajecten;

e Ervaring in complexe infrastructurele projecten met diverse
stakeholders en complexe business cases;

e Minimaal 5 jaar ervaring met digitaliseringsinitiatieven, idealiter in
een rol als product owner;

e Bij voorkeur projectervaring in sectoren als Energie en
Technologie;

e Brede leiderschapservaring en goed ontwikkelde competenties
die de leiderschapsprincipes Verbinding, Eigenaarschap en Moed
belichamen;

e Je handelt in het belang van zowel de unit als de TenneT
plannen. Goed georganiseerd, zelfstarter, codperatief, natuurlijke
leider en in staat om het team te inspireren voor maximaal
teamwork en prestaties;

e Hoog niveau van verbinding, daadkracht, initiatief en creativiteit;

e Jij bent een sterke communicator die kan schakelen op diverse
niveaus en weet direct en indirect te beinvioeden;

e Jij bent iemand die bruggen kan bouwen;

e Een uitstekende beheersing van de Nederlandse en goeie
beheersing van de Engels taal is een must.

Onze uitdaging

Grid Field Operations voert de werkzaamheden, projecten en onderhoud
uit in het veld. Wij zorgen voor de integriteit en veiligheid van de aan ons
toevertrouwde assets, terwijl we ook de maximale leveringszekerheid
blijven waarborgen. Voor zowel Nederland als Duitsland verzorgen wij
de onshore netwerken.

Al en meer over TenneT

Omdat we Al gebruiken als onderdeel van ons wervingsproces, willen we op dit punt graag transparantie en duidelijkheid creéren. Onze Al richt zich
uitsluitend op functietitels en vaardigheden die de functie vereist en die mensen bezitten. Wij vinden het belangrijk om te vermelden dat sollicitanten
geen nadelen of discriminatie ervaren, omdat wij geen gegevens hebben betreffende geslacht, leeftijd, afkomst of religie en de Al zal daar ook geen
conclusies over trekken. De Al dient uitsluitend als ondersteunend en adviserend instrument om onze processen nog sneller en efficiénter te maken.
Er worden nooit geautomatiseerde besluiten genomen.

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer
aan hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren
met onze buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in



nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening
kunnen rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/93683
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