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Referentin fiir Unternehmensfiihrung im Bereich Netzbetrieb (m/w/d)

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!

Mach mit — durch einen Job, der wirklich etwas bewegt!

Als "Referentin fiir Unternehmensfiihrung im Bereich Netzbetrieb (m/w/d)" in der neuen Abteilung "Grid Field Operations Germany — Business
Orientation & Administration" (GFG-BA) bist du verantwortlich fir zwei Kernaufgaben: die Bereitstellung zentraler Arbeitsrichtlinien fiir unsere
Betriebs-Unit sowie fiir das strukturierte Nachhalten der Wahrnehmung unserer Betreiberverantwortung.

Mégliche Einstellorte sind Lehrte/Ahlten oder Bayreuth.

Dein Beitrag fiir TenneT

o Du definierst den notwendigen Rahmen fiir einerechtssichere
Betreiber-Organisation und sorgst fiir das transparente
Nachhalten der Einhaltung in verschiedenen Bereichen durch ein
Rechtskataster.

o Du erstellst, verwaltest und iiberwachst organisatorische
Regelwerke, damit sich unsere Mitarbeitenden bestmdglich
orientieren kdnnen (z. B. Schnittstellendokumentationen,
Verfahrensanweisungen etc.).

o Du arbeitest eng mit internen und externen Stakeholdern
zusammen, findest pragmatische Losungen und stimmst dich
regelmafig ab, um voneinander zu lernen.

o Du tragst aktiv dazu bei, eineproaktive Sicherheitskultur
innerhalb der Betriebs-Unit zu fordern und vorzuleben.

o Du unterstiitzt dabei, kontinuierliche Verbesserungen im Bereich
der Compliance und Organisation umzusetzen.

Dein Profil

o Du verfiigst iiber einen Hochschulabschluss in
Wirtschaftsingenieurwesen, Rechtswesen oder einer
vergleichbaren Qualifikation. Idealerweise bringst du
Erfahrungen im Umfeld von Netzbetreibern mit.

o Du hast starke analytische Fahigkeiten, um auch fachfremde
Themen schnell zu erschlieBen und darin Orientierung zu geben.

e Du arbeitest eng mit deinen Stakeholdern zusammen und findest
pragmatische Losungen und Konzepte.

e Dir bereitet es Freude, komplexe und vielschichtige Vorgaben zu
ibersetzen und so unserer Unit Transparenz und Orientierung zu
geben.

o Ein Fiihrerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft zu
gelegentlichen Reisen runden dein Profil ab.

Unsere Herausforderungen

Grid Field Operations Germany (GFG) ist fiir den Betrieb, die
Instandhaltung und den Ausbau des deutschen Stromnetzes zustéandig
und gewdhrleistet so eine sichere Versorgung fiir unsere Endkunden
und die Gesellschaft als Ganzes. Im Mittelpunkt unserer Mission steht

Zusétzliche Informationen

e Ab nachstmaglichen Termin
o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden
o Die Stelle ist unbefristet

Die Stelle kann vorzeitig offline genommen werden, darum zégere nicht
dich zu bewerben!

Unsere Benefits
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich iiber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veroffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstméglich
zuriick. Unser Auswahlverfahren besteht aus einem Interview.

Fiir weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfiigung:

Daniela Janizki

People | Talent Acquisition

daniela.janizki@tennet.eu

Fiir weitere fachliche Fragen:
Connie-Ann Nkouka-Bracht
Connie-Ann.Nkouka-Bracht@tennet.eu

Anhgren auf

Spotify

Anhdren auf

Apple Podcasts
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Schon gewusst? Strom kann man auch héren! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



das Ziel eines sicheren und zuverlassigen Netzbetriebs in Verbindung
mit einer zukunftsweisenden und effizienten Projektstrategie, die —
immer mit Blick in die Zukunft — unter anderem durch die intensive
Zusammenarbeit mit unserer Partner-Unit Large Projects Germany
(LPG) gepragt ist. So erfiillen wir mit mehr als 1.200 Mitarbeitenden
unsere Aufgabe als zuverlassiger und innovativer Betreiber des
deutschen Hochstspannungsnetzes von TenneT. Vor dem Hintergrund
einer verantwortungsvollen Budgetplanung hat in unserer taglichen
Arbeit die Unversehrtheit von Menschen, Umwelt und unseren
Vermogenswerten oberste Prioritdat — um ein Umfeld zu schaffen, in
dem Sicherheit und Wohlbefinden bei all unseren Aktivitaten im
Vordergrund stehen.

IDE, KI und mehr iiber TenneT

Als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt sind wir bei TenneT iiberzeugt, dass wir nur mit unterschiedlichen Perspektiven und Erfahrungen die
Energiewende innovativ vorantreiben konnen. Wir begriiBen daher alle Bewerbenden - unabhéngig von geschlechtlicher Identitat, Religion, sexueller
Orientierung, ethnischem Hintergrund, Behinderung oder Alter. TenneT strebt in den Positionen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine
Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Zudem begriiBen wir ebenfalls die Bewerbung
von Menschen ohne deutsche Staatsbiirgerschaft.

Wir freuen uns iiber die Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Wenn Du bereits in Deiner Bewerbung auf Deine (Schwer-) Behinderung
hinweist, leiten wir Deine Bewerbung an unsere Schwerbehindertenvertretung weiter, sodass diese Deine Bewerbung nach § 178 SGB IX begleitet.

Da wir im Rahmen unseres Recruiting-Prozesses Kl einsetzen, mochten wir an dieser Stelle Transparenz und Klarheit schaffen. Die Kl dient
ausschlieBlich als unterstiitzendes und empfehlendes Tool, um unsere Prozesse noch schneller und effizienter zu gestalten. Zu keinem Zeitpunkt
werden automatisierte Entscheidungen getroffen.

TenneT ist ein fiihrender europaischer Netzbetreiber. Wir setzen uns fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung ein — 24 Stunden am Tag,
365 Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende mit - fiir eine nachhaltige, zuverlassige und bezahlbare Energiezukunft. Als erster
grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen, bauen und betreiben wir ein iiber 25.000 Kilometer langes Hoch- und
Hochstspannungsnetz in den Niederlanden und groBen Teilen Deutschlands und ermdglichen mit unseren 17 Interkonnektoren zu Nachbarlandern
den europaischen Energiemarkt. Mit einem Umsatz von 9,2 Milliarden Euro und einer Bilanzsumme von 45 Milliarden Euro sind wir einer der gro3ten
Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 8.300 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen im
Sinne unserer Werte Verantwortung, Mut und Vernetzung dafiir, dass sich mehr als 43 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung
verlassen kdnnen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/93484



	Dein Beitrag für TenneT
	Zusätzliche Informationen
	Unsere Benefits
	Unser Recruiting Prozess
	Dein Profil
	Unsere Herausforderungen
	IDE, KI und mehr über TenneT

