f=>T1ennetT

Security Officer

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!
Mach mit — durch einen Job, der wirklich etwas bewegt! Wir suchen einen leidenschaftlichen Security Officer (m/w/d) an den

Standorten Bayreuth oder Lehrte. Vielleicht bist Du das?

Dein Beitrag fiir TenneT

Als Security Officer (m/w/d) liegt dein Schwerpunkt auf den Bereichen
Governance, Risk und Compliance fiir die Business Technology
Organisation (BTG). Du gewabhrleistenst die Vertraulichkeit, Integritat
und Verfiigbarkeit von Unternehmensdaten und -systemen.

o Du arbeitest in der zweiten Verteidigungslinie als
vertrauenswiirdiger Berater fiir die IT-Teams in Bezug auf
Cybersicherheit.

o Du iiberpriifst, aktualisierst und orchestrierst die Cybersicherheit
innerhalb der Einheit kontinuierlich und unterstiitzt das ISMS des
Unternehmens unter Verwendung brancheniiblicher Vorschriften
und Best Practices.

o Du entwickelst, implementierst und setzt Sicherheitsrichtlinien,
-verfahren und -standards durch.

e Du erstellst Berichte iber BCM-Aktivitaten, Risiken und
Verbesserung fiir die Fiihrungsebene und entwickelst
Schulungsprogramme fiir Mitarbeiter zu Best Practice der
Cybersicherheit.

e Du stimmst dich mit den IT-Teams ab, um sicherzustellen, dass
Sicherheitskontrollen in allen Systemen effektivimplementiert
werden.

o Du stellst sicher, dass unsere Lieferanten unsere
Sicherheitsanforderungen erfiillen.

Dein Profil

o Du verfiigst liber einen abgeschlossenen Hochschulabschluss im
Bereich Informationstechnologie, Informationssicherheit oder
Betriebswirtschaft mit nachweisbarer Erfahrung im IT-
/Informationssicherheits-Risikomanagement oder Ahnlichem.

o Du verfiigst liber fundierte Kenntnisse im Bereich
Sicherheitstechnologien, -tools und -praktiken (z. B. SIEM,
IDS/IPS, Firewalls, Verschliisselung) und bist vertraut mit Cloud-
, Netzwerksicherheit und Tools fiir Identitats- und
Zugriffsverwaltung (IAM).

o Du hast Erfahrungen in Frameworks wie ITIL 4, Cobit 2019, ISO
31000, DSGVO, ISO 27001 oder NIST sammeln kénnen
(Zertifizierungen wie CISSP, CISM, CRISC und CISA sind ein
Plus).

o Du schitzt es selbststandig zu arbeiten und kannst Trends,
Entwicklungen und Chancen am Markt erkennen und auf die
Umgebung von TenneT iibertragen - dafiir bist du bereit im In-
und Ausland (NLD) zu reisen, um Wissen auszutauschen
(tageweise ca. alle 2 Monate).

Zusatzliche Informationen

o Gewiinschter Starttermin: so friih wie moglich

o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden

¢ Die Stelle ist unbefristet

e Bewerbungsgesprache fiir diese Position finden (teilweise) auf
Englisch statt
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich iiber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veréffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstméglich
zuriick. Unser Auswahlverfahren besteht aus einem
Vorstellungsgesprach.

Anhéren auf
@ Apple Podcasts

Anhoren auf ’ ‘

Spotify -:deezer ’

Schon gewusst? Strom kann man auch horen! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



o Du kannst mit verschiedensten Interessengruppen
zusammenarbeiten und weil}t, wie du schnell zum Kern einer
Sache vordringst.

o Du verfiigst iiber sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Unsere Herausforderungen

BTG wird die Versorgungssicherheit, die Energiewende sowie die
organisatorische und finanzielle Gesundheit durch Digitalisierung, Daten
und Analysen fordern. BTG wird solide Grundlagen durch nahtlose
Endnutzerdienste (UX), branchenfiihrende
Cybersicherheitseinrichtungen und belastbare Rechenzentren und
Cloud-Infrastrukturen schaffen. BTO verfiigt iiber eine konsequente
Geschéfts-/BTG-Ausrichtung, strategische Partnerschaften mit
Anbietern und klare Standards fiir Architektur, Anbieter- und
Portfoliomanagement sowie Sicherheit. BTG wird den Wert von Daten
und digitaler Technologie durch den Aufbau aller notwendigen
Voraussetzungen (einschlieBlich Datenplattform, Data-Governance-
Prozesse, Fahigkeiten) und die Einbettung von Innovationsinitiativen in
Geschaftsplane freisetzen.

IDE, KI und mehr tiber TenneT

Als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt sind wir bei TenneT iiberzeugt, dass wir nur mit unterschiedlichen Perspektiven und Erfahrungen die
Energiewende innovativ vorantreiben konnen. Wir begriiBen daher alle Bewerbenden — unabhangig von geschlechtlicher Identitat, Religion, sexueller
Orientierung, ethnischem Hintergrund, Behinderung oder Alter. TenneT strebt in den Positionen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine
Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Zudem begriiBen wir ebenfalls die Bewerbung
von Menschen ohne deutsche Staatsbiirgerschaft.

Wir freuen uns iiber die Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Wenn Du bereits in Deiner Bewerbung auf Deine (Schwer-) Behinderung
hinweist, leiten wir Deine Bewerbung an unsere Schwerbehindertenvertretung weiter, sodass diese Deine Bewerbung nach § 178 SGB IX begleitet.

Da wir im Rahmen unseres Recruiting-Prozesses Kl einsetzen, mochten wir an dieser Stelle Transparenz und Klarheit schaffen. Die Kl dient
ausschlieBlich als unterstiitzendes und empfehlendes Tool, um unsere Prozesse noch schneller und effizienter zu gestalten. Zu keinem Zeitpunkt
werden automatisierte Entscheidungen getroffen.

TenneT ist ein filhrender europaischer Netzbetreiber. Wir setzen uns fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung ein — 24 Stunden am Tag,
365 Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende mit - fiir eine nachhaltige, zuverlassige und bezahlbare Energiezukunft. Als erster
grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen, bauen und betreiben wir ein {iber 25.000 Kilometer langes Hoch- und
Hochstspannungsnetz in den Niederlanden und groRen Teilen Deutschlands und ermdglichen mit unseren 17 Interkonnektoren zu Nachbarlandern
den europaischen Energiemarkt. Mit einem Umsatz von 9,2 Milliarden Euro und einer Bilanzsumme von 45 Milliarden Euro sind wir einer der gro3ten
Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 8.300 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen im
Sinne unserer Werte Verantwortung, Mut und Vernetzung dafiir, dass sich mehr als 43 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung
verlassen konnen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/93154
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