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HSE Business Partner

TenneT is hard groeiend en op zoek naar nieuwe collega's om onze ambities waar te kunnen maken. Zo nemen wij een
leidende rol in het aanjagen van de energietransitie. Het werven van nieuw talent speelt daarin een cruciale rol. Wij zijn op
zoek naar een HSE Business Partner voor ons kantoor met standplaats Gouda.

Jouw bijdrage aan TenneT

Extra informatie

Als HSE Business Partner voor Area West ben je hét aanspreekpunt vBezellemIE igdretatualien soovidsittet 4@ tiebp&ennis op
het gebied van veiligheid in het bouwproces en kunt jezelf goed een c¥FGierende rol aannemen, maar je kunt ook handelen

Deze functie is voor onbepaalde tijd

L]
bij lastige situaties. Door jouw manier van communiceren daag je de collega's om je heen uit om samen met jou de projecten

veiliger te maken voor nu en de toekomst.

Via ons sollicitatieformulier kun je binnen enkele seconden
reageren. Zodra wij jouw sollicitatie ontvangen zullen wij
deze screenen en z.s.m. contact opnemen. De

In deze functie adviseer je de projectteams van Large Projects e%Q@Etf@ﬂBﬁEﬂﬁ% RGYFUR ﬁijSé%‘HF@Rk%(ﬁ de bouwlocaties te

vinden. Verder heb je intensief contact met onze projectteams.

Voor verdere vragen over het recruitment proces kan je

Van jou verwachten we een zelfstandige en overtuigende rol in opgetsteepRenssramdes. Er wordt verwacht dat je zowel

gevraagd als ongevraagd adviezen uitbrengt over de veiligheid binnen onze projecten en processen. We rekenen erop dat je

deze adviezen op een constructieve en opbouwende manier conWQHﬁ!egﬁi,zwaardoor.je.samen met je collega's kan werken
. . . People | Tal nt({Acg%usnmn )
aan een veiligere werkomgeving voor iedereen op onze bouwplaa%sqa .}%ﬁ? irecte omgeving.

o Je geniet ervan om op de bouwplaats te zijn; je zorgt
op een natuurlijke wijze voor de naleving van wetten,
normen en voorschriften op het gebied van HSE

« Je biedt ondersteuning aan de projectteams bij
veiligheidskwesties

e Hetis jouw taak om de leiding te nemen bij het
identificeren van HSE-risico's en je collega's aan te
moedigen dit ook te doen in hun dagelijkse werk

o Als jouw projecten of activiteiten extra HSE-
ondersteuning vereisen, sta je open voor overleg

¢ Je brengt de lessons learned vanuit een project terug
naar de organisatie

Jouw profiel en achtergrond

¢ Je beschikt over HBO werk- en denkniveau

¢ Je hebt ervaring met projectmatig werken en
samenwerken met meerdere stakeholders

« Je hebt een relevante veiligheidsopleiding afgerond,
bij voorkeur MVK of HVK (of bent onlangs
afgestudeerd integraal veiligheidskundige)

¢ Je laagdrempelig kunt communiceren met collega’s

« Je toont zelfstandigheid, initiatief en het vermogen om
in een team te werken

o Je beschikt over sterke communicatieve vaardigheden
in Engels en Nederlands

¢ Je kunt makkelijk omgaan met cultuur en taal barriéres

Ons aanbod
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We are family Health - Modern
friendly and your basis working
floxible environmaent

Personal
development

Attractive

Ons recruitment process

Via ons sollicitatieformulier kun je binnen enkele seconden reageren.
Zodra wij jouw sollicitatie ontvangen zullen wij deze screenen en z.s.m.
contact opnemen. De selectieprocedure bestaat uit 2 gesprekken.

Voor verdere vragen over het recruitment proces kan je contact opnemen
met:

[RECRUITER FIRST & LAST NAME]

People | Talent Acquisition

[RECRUITER PHONE NUMBER]

Voor vragen met betrekking tot de positie:
[HM or DELEGATE NAAM MANAGER]
[HM or DELEGATE DEPARTMENT | TEAM]
[HM or DELEGATE TELEFOONNUMMER]



en maakt makkelijk en snel een goede verbinding met
buitenlandse contractpartners

« Je hebt een affiniteit met techniek (bij voorkeur
elektrotechniek)

» Je vind het leuk om te leren zodat je jezelf kunt
doorontwikkelen

Al en meer over TenneT

Omdat we Al gebruiken als onderdeel van ons wervingsproces, willen we op dit punt graag transparantie en duidelijkheid creéren. Onze Al richt zich
uitsluitend op functietitels en vaardigheden die de functie vereist en die mensen bezitten. Wij vinden het belangrijk om te vermelden dat sollicitanten geen
nadelen of discriminatie ervaren, omdat wij geen gegevens hebben betreffende geslacht, leeftijd, afkomst of religie en de Al zal daar ook geen conclusies
over trekken. De Al dient uitsluitend als ondersteunend en adviserend instrument om onze processen nog sneller en efficiénter te maken. Er worden nooit
geautomatiseerde besluiten genomen.

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer aan
hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren met onze
buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in nationale en
internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening kunnen
rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/87903
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