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Cost Engineer fiir Kalkulationen und Demand-Analysen (m/w/d)

Als Cost Engineer (m/w/d) arbeitest Du mit vielen verschiedenen Bereichen zusammen, um Kostenkalkulationen und Reports zu erstellen und
Kostenmodelle zu verbessern. Da die Kosten ein relevanter Bereich in einem Projekt sind, tragst Du zum Erfolg der Energiewende bei!

Dein Beitrag fiir TenneT

e Du ubernimmst die Durchfiihrung von Kostenkalkulationen fiir
Umspannwerks- und Freileitungsprojekte und stehst dabei in
engen Kontakt mit vielen Stakeholdern wie Projektentwicklung,
Einkauf, Grid Field Operations oder Portfoliomanagement

e Du bist Expert:in fiir die Kostenmodelle und tragst zur
kontinuierlichen Verbesserung unserer Kalkulationspramissen
und unseres Kalkulationssystems bei

e Darlber hinaus unterstiitzt Du grundsatzlich bei der
Weiterentwicklung unseres Kalkulationssystems "RIB
iTWO". Dabei Gbernimmst Du eine koordinierende und
abteilungslibergreifende Tatigkeit

e Auflerdem unterstitzt Du bei der Erstellung von Reports uber
Kostenabweichungen innerhalb unseres Portfolios

Dein Profil

e Du hast eine kaufmannisch Ausbildung (z.B.
Industriekauffrau/Industriekaufmann, etc....) erfolgreich
abgeschlossen und verfligst lber eine Zusatzausbildung (z.B.
Fachwirt:in, Betriebswirt:in). Auch ein technischer
Hintergrund ist moglich (mit Weiterbildung Techniker/Meister
(m/wid)).Alternativ besitzt Du eine vergleichbare Qualifikation

e |dealerweise bringst Du bereist Erfahrungen mit dem
Kalkulationssystem RIB iTWO (oder einem vergleichbaren
System, z.B. ,Easy Cost Planning®) und der Durchfiihrung von
Kostenkalkulationen von Projekten mit

e Du verflgst Uber eine starke Zahlenaffinitit gepaart mit gutem
Analysevermogen, um technische und betriebswirtschaftliche
Themen sowie die sachliche Berichterstellung und —erstattung
zusammenzubringen

e Eine gute sprachliche und schriftliche Ausdrucksweise in
Deutsch wird vorausgesetzt, gute Englischkenntnisse sind von
Vorteil

Unsere Herausforderungen

Grid Field Operations ist fiir die Durchfiihrung von Feldoperationen,
Wartungsarbeiten und (Baseload-)Projekten verantwortlich. Wir sorgen
flr die Integritat und Sicherheit der uns anvertrauten Anlagen und
gewidhrleisten gleichzeitig deren maximale Verfiigbarkeit. Wir sorgen
dafiir, dass die Onshore-Netze von TenneT in Deutschland und den
Niederlanden zuverléssig sind.

Zusétzliche Informationen

e Zum nachstmdglichen Zeitpunkt fiir den Standort Lehrte bei
Hannover
o Die Stelle ist unbefristet

Unsere Benefits
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du Dich tiber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben. Wir sichten danach die Unterlagen und
melden uns schnellstmdglich zuriick. Unser Auswahlverfahren besteht
aus einem Interview Uber Videokonferenz.

Fir weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfligung:

Marina Adelmann

People | Talent Acquisition

T +49 (0)921 50740-5752

Fir weitere fachliche Fragen:
Florian Puhl

Team Lead

M Florian.Puhl@tennet.eu

Anhoren auf

@ Anhéren auf -
@ Apple Podcasts Spotlfy
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Schon gewusst? Strom kann man auch horen! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



IDE, KI und mehr iiber TenneT

Als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt sind wir bei TenneT Uberzeugt, dass wir nur mit unterschiedlichen Perspektiven und Erfahrungen die
Energiewende innovativ vorantreiben konnen. Wir begriiRen daher alle Bewerbenden — unabhangig von geschlechtlicher Identitat, Religion, sexueller
Orientierung, ethnischem Hintergrund, Behinderung oder Alter. TenneT strebt in den Positionen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine Erhohung
des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Zudem begriiRen wir ebenfalls die Bewerbung von
Menschen ohne deutsche Staatsbiirgerschaft.

Wir freuen uns iber die Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Wenn Du bereits in Deiner Bewerbung auf Deine (Schwer-) Behinderung
hinweist, leiten wir Deine Bewerbung an unsere Schwerbehindertenvertretung weiter, sodass diese Deine Bewerbung nach § 178 SGB IX begleitet.

Da wir im Rahmen unseres Recruiting-Prozesses Kl einsetzen, mochten wir an dieser Stelle Transparenz und Klarheit schaffen. Die Kl dient
ausschlieBlich als unterstiitzendes und empfehlendes Tool, um unsere Prozesse noch schneller und effizienter zu gestalten. Zu keinem Zeitpunkt
werden automatisierte Entscheidungen getroffen.

TenneT ist ein fiihrender européischer Netzbetreiber. Wir setzen uns fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung ein — 24 Stunden am Tag, 365
Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende mit - fiir eine nachhaltige, zuverldssige und bezahlbare Energiezukunft. Als erster
grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen, bauen und betreiben wir ein iiber 25.000 Kilometer langes Hoch- und Hchstspannungsnetz
in den Niederlanden und groRen Teilen Deutschlands und ermdglichen mit unseren 17 Interkonnektoren zu Nachbarldandern den européischen
Energiemarkt. Mit einem Umsatz von 9,2 Milliarden Euro und einer Bilanzsumme von 45 Milliarden Euro sind wir einer der gro3ten Investoren in
nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 8.300 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen im Sinne unserer
Werte Verantwortung, Mut und Vernetzung dafiir, dass sich mehr als 43 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung verlassen kdnnen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/87690



	Dein Beitrag für TenneT
	Zusätzliche Informationen
	Unsere Benefits
	Unser Recruiting Prozess
	Dein Profil
	Unsere Herausforderungen
	IDE, KI und mehr über TenneT

