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Beleidsmedewerker Netstrategie

TenneT is hard groeiend en op zoek naar nieuwe collega's om onze ambities waar te kunnen maken. Zo nemen wij een leidende rol in het aanjagen
van de energietransitie. Het werven van nieuw talent speelt daarin een cruciale rol. Wij zijn op zoek naar een Beleidsmedewerker Netstrategie voor

ons kantoor met standplaats Arnhem.

Jouw bijdrage aan TenneT

Bij Grid Planning werken wij dagelijks aan de verdere uitbreiding van het
elektriciteitsnet en het voorkomen en oplossen van (mogelijke)
knelpunten in ons net. Op deze manier blijft het net betrouwbaar en
kunnen klanten in de toekomst sneller aangesloten worden. Dit doen we
met een team van enthousiaste en gedreven professionals. Als
beleidsmedewerker draag je bij aan het verbeteren, innoveren en
standaardiseren van de werkzaamheden, ontwikkelingen en
vraagstukken die bij netplanning komen kijken.

In deze functie werk je samen met twee andere beleidsmedewerkers.
Onderling wordt het werkpakket verdeeld. In de functie ben je
medeverantwoordelijk voor:

e Het ontwikkelen van beleid om een stabiel elekfriciteitsnet in de
toekomst te garanderen en inzicht te bieden in ontwikkelingen,
zoals:

o conceptontwikkeling voor en doorontwikkeling van (huidige
en toekomstige) rekenmodules voor netberekeningen die
inspelen op actuele behoeftes van TenneT. Een voorbeeld
hiervan is het geautomatiseerd berekenen van
toekomstige aanwezige transportcapaciteit.

o beleid netontwikkelingen en investeringsbesluiten.

o beleid inzake implementatievragen N-0/vluchtstrook’ en
Real time interface.

e De vertegenwoordiging van TenneT in nationale werkgroepen;
Verbindingen leggen en samenwerkingen opzoeken met interne
en externe stakeholders en het zorgen van een adequate
prioritering en afstemming daarvan;

Het vertalen van (nieuw) beleid en gewijzigde regelgeving naar
methodes en toetsingskaders voor de collega’s binnen
netwerkplanning;

Het ophalen en beantwoorden van lopende vraagstukken, ten
behoeve van een efficiénte werkwijze in het team en met
stakeholders;

Het uitdragen en vergroten van kennis binnen en buiten de
afdeling;

Het ondersteunen van een efficiénte kennisuitwisseling binnen
het team;

Het meewerken aan de onboarding van nieuwe medewerkers.

Jouw profiel en achtergrond

o Een afgeronde WO-opleiding in de elektrotechniek;

Extra informatie

o De werktijd is 40 uur per week;
o De positie is voor onbepaalde tijd;
e Functieschaal 9 conform Tennet CAO.
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Ons recruitment process

Via ons sollicitatieformulier kun je binnen enkele seconden reageren.
Zodra wij jouw sollicitatie ontvangen zullen wij deze screenen en z.s.m.
contact opnemen.

Voor verdere vragen over het recruitment process kan je contact
opnemen met:

Danijel Miletic

People | Talent Acquisition

06-41182166

Voor vragen met betrekking tot de positie:
Marlies Crommelin (Lead) | ESP-GP-HV
Marlies.Crommelin@tennet.eu



e Kennis van het elektriciteitsvoorzieningssysteem en meer dan vijf
jaar ervaring met het uitvoeren van netstudies;

o Bekendheid met de daarbij horende berekeningssoftware (zoals
PSS/E, PowerFactory, Python, Excel) en andere innovatieve tools;

e Je kunt richting geven aan de technische complexiteit van
werkzaamheden in het team in een zeer dynamische omgeving
en noodzakelijke prioritering aanbrengen;

e Ervaring met het acteren en beleid schrijven op
strategisch/tactisch niveau in de relatie met interne/externe
stakeholders;

o Uitstekende communicatieve vaardigheden in het Nederlands en
Engels voor de juiste vertegenwoordiging van TenneT in nationale
en internationale werkgroepen;

e Je bent resultaatgericht, besluitvaardig, analytisch en je hebt
strategisch inzicht.

Onze uitdaging

Energy System Planning is een toekomstgerichte afdeling, die is
geoptimaliseerd om te reageren op snel veranderende externe
omstandigden die van invloed zijn op TenneT. Wij ontwikkelen een visie
voor een klimaatneutraal energiesysteem en hoe onze systemen, zowel
onshore als offshore, zich kunnen aanpassen.

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer aan
hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren met
onze buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in
nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening kunnen
rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail /87493
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