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Adviseur verbeterprojecten

Help jij mee het energiesysteem van de toekomst vorm te geven? Kom ons team versterken en we gaan samen de uitdaging aan!

Jouw bijdrage aan TenneT

De functie Adviseur Verbeterprojecten valt binnen de business unit
Large Projects Netherlands (LPN). Wij zijn de bouwers van grote
onshore nieuwbouwprojecten in Nederland. Samen met je TenneT-
collega’s leid je de transitie van ons elektriciteitsnet in goede banen, met
als doel dat projecten tijdig, binnen budget en met hoge kwaliteit
gerealiseerd worden.

Binnen LPN is het onderdeel Project Management Office & Services
verantwoordelijk voor o.a. verbeterprojecten, lessons learned en
ondersteuning op het gebied van Cost Engineering, Planning, Document
Management en Kwaliteit. Om ons projectmanagement voor nu en voor
toekomstige projecten steviger binnen de organisatie te verankeren zijn
wij op zoek naar jou!

De Adviseur Verbeterprojecten is verantwoordelijk voor het initiéren,
uitvoeren en codrdineren van verbeterprojecten binnen LPN. Je staat
midden in de organisatie en signaleert kansen om de organisatie
effectiever en efficiénter te maken. Je ontwikkelt en verbetert processen
en aansturingsmethoden en je komt zelf met verbetervoorstellen. Op
overtuigende wijze breng jij jouw inzichten over waarbij je een goed oog
hebt voor de ontwikkeling van collega's en afdelingen. Je krijgt er
energie van om ook te bouwen aan ons eigen team om ook dat steeds
weer naar een hoger plan te brengen.

Jouw belangrijkste werkzaamheden:

e Je pakt zelfstandig en op projectmatige wijze verbetertrajecten
aan.

e Je bent resultaatgericht en maakt resultaten zichtbaar.

e Je werkt samen met andere afdelingen en borgt jullie resultaat in
de ontvangende afdelingen.

e Je brengt door jouw organisatiesensitiviteit en denk- en
daadkracht focus aan in projecten en zorgt voor draagvlak binnen
LPN.

e Je bent in staat om technieken als LEAN en AGILE op een juiste
wijze toe te passen; je kunt klanten adviseren, begeleiden en
trainen zodat het continu verbeterproces gewaarborgd wordt.

e Je bent in staat om de lijnorganisatie te coachen in het
implementeren en borgen van de processen, maar kan deze zelf
ook door middel van trainingen/ workshops overbrengen naar
medewerkers.

e Je draagt zorg voor het op gang houden van het continue
verbeterproces (proces, systeem en mens).
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Extra informatie

e Omvang is 32 - 40 uur per week;

e De arbeidsovereenkomst is voor onbepaalde tijd;

e Wij bieden een goed salaris vanuit onze eigen TenneT TSO cao
in schaal 8

e 43 vrije dagen o.b.v. een fulltime aanstelling;

o Pensioenopbouw bij Stichting Pensioenfonds ABP;

e Een uitgebreid pakket met aanvullende voorwaarden conform
TenneT TSO cao.

Werklocatie

Hybride werken is bij ons de norm. Je krijgt de mogelijkheid om thuis te
werken. We hechten ook waarde aan elkaar persoonlijk ontmoeten op
kantoor. Hiervoor is jouw standplaats Arnhem, waar je gemiddeld 2 a 3x
per week samen komt. Ook zul je incidenteel werken vanuit één van
onze regiokantoren of projectlocaties. Jouw werkplek kan dus variéren.

Ons aanbod
We are family Health - Modern Attractive Personal

friendly and your basis working remuneration
flexible environment and social
banafits

davelopmeant

Ons recruitment process

Het sollicitatieproces bestaat uit 2 gesprekken en een VOG screening.

Voor verdere vragen over het recruitment proces kan je contact
opnemen met:

Marieke van der Aa - Corporate Recruiter
Marieke.vander.Aa@tennet.eu

Voor vragen met betrekking tot de positie neem contact op met:
Monique van Dongen — Lead Project Management Office
Monique.van.dongen@tennet.eu
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Minimale eisen

e Je beschikt over HBO+/WO werk- en denkniveau;

e Je bent (LSS) Black Belt gecertificeerd;

e Je hebt minimaal 5 jaar ervaring in het leiden van
verbetertrajecten in organisaties waar grote complexe projecten
worden gerealiseerd;

e Je kunt diverse tools en methodieken inzetten m.b.t.
verandermanagement en procesmanagement;

e Je bent in staat om processen te vertalen naar kwaliteit,
effectiviteit, efficiency en doorlooptijd en kunt die in cijfers
zichtbaar maken.

Competenties

e Je hebt een hoge mate van organisatiesensitiviteit ontwikkeld en
beweegt je makkelijk in een politiek complexe omgeving;

e Je herkent weerstand en bent in staat om deze om te buigen
naar enthousiasme;

e Je bent in staat te schakelen tussen diverse niveaus en
disciplines en voelt je verantwoordelijk voor het succesvolle
eindresultaat;

e Je vindt het leuk om nieuwe methodieken te introduceren en kunt
anderen overtuigen van deze nieuwe werkwijze;

e Wij geloven dat veranderen leuk moet zijn! Je weet mensen te
inspireren en enthousiasmeren.

Onze uitdaging

Large Projects Netherlands richt zich op het ontwikkelen en realiseren
van capaciteitsuitbreidingen van het nationale extra
hoogspanningsnetwerk in Nederland. Deze large projects zijn essentieel
voor het slagen van de energietransitie. Dit doen we in nauwe
samenwerking met onze collega's binnen de TenneT-organisatie en onze
externe partners en stakeholders.

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer aan
hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren met
onze buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in
nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening kunnen
rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/87185
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