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Strategic Planner (m/w/d)

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir machen Energiewende! Mach mit — durch einen Job, der wirklich etwas
bewegt! Wir suchen einen leidenschaftlichen Strategic Planner fiir die deutschen 2GW Offshore Netzanschlusssysteme, am Standort Hannover,
vielleicht bist Du das? Fir die erfolgreiche Umsetzung der Energiewende im neuen ,Deutschland Tempo* ist die professionelle Terminplanung ein

essentieller Bestandteil.

Dein Beitrag fiir TenneT

Als Strategic Planner bist Du fiir die Erstellung, Pflege, Analyse,
Aussteuerung und Koordination interner Terminplane zusténdig und
stellst die kontinuierliche Zusammenarbeit mit anderen Projekt- und
Programmmanagementrollen sicher.

e Zusétzlich verifizierst und integrierst Du die Terminplane von
Auftragnehmern, internen Stakeholdern und Partnern und baust
Dir dein eigenes Netzwerk auf

o Du verantwortest die kontinuierliche Kontrolle und Koordination
des Fortschritts der internen Arbeitspakete, zusammen mit
deren Eigentimern und den Projektleitern

e Zudem unterstiitzt Du die Projektbereiche Vertragsmanagement,
Controlling, Beschaffung, Risiko- und Qualitadtsmanagement

e |Im Rahmen des Reporting's priifst und aktualisierst Du den
internen Gesamtterminplan, erstellst monatliche Ausziige aus
diesem, sowie eine Ubersicht iiber die wichtigsten
Projektmeilensteine

Dein Profil

e Du verfiigst Uiber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium
(wirtschaftlich/ technisch), oder eine vergleichbare Qualifikation

o Einschlagige Berufserfahrung in grofen Infrastrukturprojekten
oder projektbezogenen Arbeitsprozessen, sowie im Umgang mit
internen und externen Stakeholdern bringst Du mit

o Als Teamplayer besitzt Du eine hohe soziale Kompetenz, starke
Kommunikationsfahigkeit gepaart mit Organisationsvermogen
und Eigeninitiative

o Dank sicherem Auftreten schaffst Du es selbst in komplexen
Situationen die TenneT-Interessen durchzusetzen

e Du hast Kenntnisse iiber die Terminplanungs-Software Oracle
Primavera P6, sowie Projektmanagement Tools und Methoden,
gerne erganzt durch ein international anerkanntes
Projektmanagement Zertifikat (Bspw. IPMA Level D)

o Die Bereitschaft fiir Dienstreisen von ca. 20% bringst Du, ebenso
wie mindestens sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift, mit

Unsere Herausforderungen

Large Projects Offshore spielt eine Schliisselfigur fiir die Energiewende.
Der Bereich ist verantwortlich fiir die aktuelle und zukiinftige

Zusétzliche Informationen

e Ab01.02.2025

o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden

e Die Stelle ist unbefristet

o Bewerbungsgespréche fiir diese Position finden (teilweise) auf
Englisch statt.

Unsere Benefits
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich iiber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veroffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstmoglich zuriick.
Unser Auswahlverfahren besteht aus einem Interview.

Fiir weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfiigung:

Johanna Bunge

People | Talent Acquisition

johanna.bunge@tennet.eu

Fir weitere fachliche Fragen:

Christos Fotiadis

Lead Project Execution | LPO-2G-HUB-P
Christos.fotiadis@tennet.eu
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Schon gewusst? Strom kann man auch héren! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



Weiterentwicklung des gesamten Offshore-Netzes und damit verbunden
fiir die Entwicklung und Realisierung der DC Interkonnektoren sowie des
Offshore Windpark Netzverbundes im deutschen und niederlédndischen
Bereich der Nordsee.

IDE, Kl und mehr liber TenneT

Als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt sind wir bei TenneT iiberzeugt, dass wir nur mit unterschiedlichen Perspektiven und Erfahrungen die
Energiewende innovativ vorantreiben konnen. Wir begriilen daher alle Bewerbenden — unabhéngig von geschlechtlicher Identitat, Religion, sexueller
Orientierung, ethnischem Hintergrund, Behinderung oder Alter. TenneT strebt in den Positionen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine Erhdhung
des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Zudem begriiRen wir ebenfalls die Bewerbung von
Menschen ohne deutsche Staatsbiirgerschaft.

Wir freuen uns Uber die Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Wenn Du bereits in Deiner Bewerbung auf Deine (Schwer-) Behinderung
hinweist, leiten wir Deine Bewerbung an unsere Schwerbehindertenvertretung weiter, sodass diese Deine Bewerbung nach § 178 SGB IX begleitet.

Da wir im Rahmen unseres Recruiting-Prozesses Kl einsetzen, mochten wir an dieser Stelle Transparenz und Klarheit schaffen. Die Kl dient
ausschlieBlich als unterstiitzendes und empfehlendes Tool, um unsere Prozesse noch schneller und effizienter zu gestalten. Zu keinem Zeitpunkt
werden automatisierte Entscheidungen getroffen.

TenneT ist ein fiihrender europaischer Netzbetreiber. Wir setzen uns fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung ein — 24 Stunden am Tag, 365
Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende mit - fiir eine nachhaltige, zuverldssige und bezahlbare Energiezukunft. Als erster
grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen, bauen und betreiben wir ein iiber 25.000 Kilometer langes Hoch- und Héchstspannungsnetz
in den Niederlanden und groRen Teilen Deutschlands und ermdglichen mit unseren 17 Interkonnektoren zu Nachbarlandern den européischen
Energiemarkt. Mit einem Umsatz von 9,2 Milliarden Euro und einer Bilanzsumme von 45 Milliarden Euro sind wir einer der groften Investoren in
nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 8.300 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen im Sinne unserer
Werte Verantwortung, Mut und Vernetzung dafiir, dass sich mehr als 43 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung verlassen kdnnen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail /86296
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