>T1enner
e

Project Coordinator

Help jij mee het energiesysteem van de toekomst vorm te geven? Zet jouw codrdinerend talent in en kom ons team versterken. Samen gaan we de

uitdaging aan!

Jouw bijdrage aan TenneT

Voor Area West zijn wij op zoek naar een werkvoorbereider
(projectcoordinator). Je werkt mee aan nieuwbouwprojecten die worden
uitgevoerd in West-Nederland. In deze veelzijdige functie ondersteun je de
projectleider en ben je de spil binnen het projectteam. Je stelt
detailplanningen op voor werkpakketten en resources, bewaakt de planning
van de activiteiten en levert een bijdrage aan vraagspecificaties,
inkoopprocessen en maandrapportages. Verder verzamel je waar nodig de
benodigde gegevens van derden en ondersteun je bij het risico/-en
kwaliteitsmanagement.

Als werkvoorbereider ben je verantwoordelijk voor de operationele en
organisatorische aspecten binnen nieuwbouwprojecten. Hierbij ben je
betrokken bij zowel de planologische fase als de uitvoeringfase van het
project. Je werkt onder begeleiding van en rapporteert aan de projectleider.

Jouw belangrijkste werkzaamheden

e Je regelt de aanvragen van noodzakelijke middelen en diensten door
derden. Je zorgt ervoor dat de inkoopaanvragen en de inkooporders
tijdig en correct in het systeem worden ingevoerd en verwerkt.

e Je draagt zorg voor een actuele resource- en VNB-planning en
coordineert dit proces;

e Je draagt actief bij aan verschillende overleggen met zowel interne als
externe stakeholders;

e Je jaagt actief na op gemaakte afspraken en actiepunten uit
verschillende overleggen;

e Je biedt ondersteuning bij rapportages en gegevensverwerking op
het gebied van projectmanagement, financién en
contractmanagement;

* Je beoordeelt de projectvoortgang en signaleert mogelijke
afwijkingen. Je bent verantwoordelijk voor vastlegging in de
systemen;

* Je draagt actief bij aan verbeterinitiatieven.

Jouw profiel en achtergrond

e Je beschikt over HBO werk- en denkniveau;

o Ervaring met werken in complexe, infrastructurele projecten in
technisch georiénteerde organisaties;

o Je hebt kennis van en ervaring met geautomatiseerde (ERP-
)informatiesystemen;

e Ervaring met projectmatig werken conform Prince 2 is een pré;

e Je bent communicatief sterk;

e Plannen en organiseren is je op het lijf geschreven;

o Je bent resultaatgericht, proactief en kostenbewust;

e Je bent een teamplayer en kunt goed samenwerken.

Extra informatie

e Omvang is 32 - 40 uur per week;

e De arbeidsovereenkomst is voor onbepaalde tijd;

e Wij bieden een goed salaris vanuit onze eigen TenneT TSO cao in
schaal 6;

e 43 vrije dagen o.b.v. een fulltime aanstelling;

e Pensioenopbouw bij Stichting Pensioenfonds ABP;

e Een uitgebreid pakket met aanvullende voorwaarden conform TenneT
TSO cao.

Waar ga je aan het werk?

Jouw standplaats is in area West. Je werkt hybride. Dat kan vanuit huis zijn,
maar ook vanuit één van onze kantoren. Ook bezoek je projectlocaties in
met name Zuid Holland en Noord Holland.

We are family Health - Modern Attractive Personal
friendly and your basis working remuneration development
flexible enviranment and social

benefits

Ons recruitment process

Het recruitmentproces bestaat uit 2 gesprekken en een VOG screening.

Wil je meer informatie over het recruitmentproces?

Neem dan contact op met Marieke van der Aa, Corporate Recruiter
(Marieke.vander.Aa@tennet.eu).

Heb je inhoudelijke vragen over de functie?

Neem dan contact op met Renata Salomé-Ozorovskaja op telefoonnummer
06- 51527427



Onze uitdaging

Large Projects Netherlands richt zich op het ontwikkelen en realiseren van
capaciteitsuitbreidingen van het nationale extra hoogspanningsnetwerk in
Nederland. Deze large projects zijn essentieel voor het slagen van de
energietransitie. Dit doen we in nauwe samenwerking met onze collega's
binnen de TenneT-organisatie en onze externe partners en stakeholders.

Al en meer over TenneT

Omdat we Al gebruiken als onderdeel van ons wervingsproces, willen we op dit punt graag transparantie en duidelijkheid creéren. Onze Al richt zich uitsluitend
op functietitels en vaardigheden die de functie vereist en die mensen bezitten. Wij vinden het belangrijk om te vermelden dat sollicitanten geen nadelen of
discriminatie ervaren, omdat wij geen gegevens hebben betreffende geslacht, leeftijd, afkomst of religie en de Al zal daar ook geen conclusies over trekken. De
Al dient uitsluitend als ondersteunend en adviserend instrument om onze processen nog sneller en efficiénter te maken. Er worden nooit geautomatiseerde
besluiten genomen.

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en betaalbare
energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer aan
hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren met onze
buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in nationale en
internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening kunnen rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/85661
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