?TenngT

Referent Kreuzungsmanagement und Wegenutzung (m/w/d)

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!
Mach mit — durch einen Job, der wirklich etwas bewegt! Wir suchen einen leidenschaftlichen Referenten Kreuzungsmanagement und Wegenutzung

(m/w/d) am Standort Hamburg, Kiel oder Stockelsdorf, vielleicht bist Du das?

Dein Beitrag fiir TenneT

In dieser Rolle kdmpfst du direkt an der Front fiir unsere Projekte in
Schleswig-Holstein: Du rdaumst Bedenken aus und tiberzeugst alle mit
deinen Argumenten.

e Hierbei gehort die eigenverantwortliche Organisation und
Einholung von Kreuzungs-, Gestattungs- sowie Wege- und
Sondernutzungsvertrage im Rahmen eines Leitungsbauprojektes
zu deinen Hauptaufgaben

¢ Du verantwortest die Beauftragung, Uberpriifung und Freigabe
der Kreuzungsunterlagen (gem. Vorgaben von
Kreuzungsgenehmigungsverfahren) sowie die Ableitung von
Nebenbestimmungen

e Weiterhin unterstiitzt du bei der Bearbeitung des
Wegenutzungskonzepts und ibernimmst die Dokumentation der
Vorgédnge zum Kreuzungsmanagement fiir das zugeordnete
Projekt

o Du fiihrst Verhandlungen mit Eigentiimern,
Nutzungsberechtigten, Verbanden, Kommunen oder sonst.
offentlichen Einrichtungen und stellst die Kommunikation mit
Tragern 6ffentlicher Belange sicher

e AbschlieBend steuerst du in diesem Zusammenhang die
externen Dienstleister und hast alle Rechnungen und Gebiihren
im Blick

Dein Profil

Wir suchen nicht nur Qualifikationen, sondern vor allem echte Menschen,

die unser Unternehmen bereichern und unter Strom stehen.

e Ein erfolgreich abgeschlossenes technisches und
kaufmannisches Studium, beispielsweise Vermessungstechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen oder Wirtschaftsrecht, ist die Basis
deines Erfolgs. Alternativ bringst du eine Meister/ Techniker
Qualifikation 0.4. mit

e Du konntest schon Berufserfahrung im Projektmanagement,
idealerweise in der Verkehrswegeplanung, und in der
Kommunikation mit verschiedenen Stakeholdern sammeln,
wobei du dich zusétzlich sicher im Umfeld von MS Office 365 und
SAP bewegst

o Deine sehr gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
in Deutsch und Englisch manifestieren sich in souverdanem
Auftreten, Durchsetzungsvermogen und Verhandlungsgeschick

e Du zeichnest dich zudem durch eine ausgepréagte Kontakt- und
Teamfiahigkeit sowie eine selbststandige und systematische
Arbeitsweise aus

Zusatzliche Informationen

e Zum nachstmoglichen Starttermin
o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden
o Die Stelle ist auf 4 Jahre befristet

Unsere Benefits
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich tiber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veroffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstmoglich zurtick.
Unser Auswahlverfahren besteht aus einem Interview.

Fiir weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfligung:

Ines Wetzel

People | Talent Acquisition

05132 896468

Fiir weitere fachliche Fragen:

Christian Herzig

Large Projects Germany | Lead Licensing
christian.herzig@tennet.eu

Anhdren auf

O Anhdren auf -
@ Apple Podcasts Spotlfy

’ ‘ =:cdeezer

Schon gewusst? Strom kann man auch héren! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



o FEine gewisse Reisebereitschaft ins Projektgebiet und einen
Fiihrerschein der Klasse B runden dein Profil ab

Unsere Herausforderungen

Large Projects AC Germany ist ein integraler Bestandteil und
Schlisselfaktor der deutschen Energiewende und trégt aktiv zu einer
nachhaltigeren, griineren Zukunft bei. Wir planen, genehmigen und
bauen alle groRen AC-Projekte im Rahmen der Energiewende. Wichtige
Grundlage fiir unsere Projekte ist dabei die hohe Qualitdt unserer
erzeugten Leistungen.

IDE, Kl und mehr liber TenneT

Als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt sind wir bei TenneT iiberzeugt, dass wir nur mit unterschiedlichen Perspektiven und Erfahrungen die
Energiewende innovativ vorantreiben konnen. Wir begriiRen daher alle Bewerbenden — unabhéngig von geschlechtlicher Identitat, Religion, sexueller
Orientierung, ethnischem Hintergrund, Behinderung oder Alter. TenneT strebt in den Positionen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine Erhhung
des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Zudem begriiBen wir ebenfalls die Bewerbung von
Menschen ohne deutsche Staatsbiirgerschaft.

Wir freuen uns Uber die Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Wenn Du bereits in Deiner Bewerbung auf Deine (Schwer-) Behinderung
hinweist, leiten wir Deine Bewerbung an unsere Schwerbehindertenvertretung weiter, sodass diese Deine Bewerbung nach § 178 SGB IX begleitet.

Da wir im Rahmen unseres Recruiting-Prozesses Kl einsetzen, mochten wir an dieser Stelle Transparenz und Klarheit schaffen. Die Kl dient
ausschlieBlich als unterstiitzendes und empfehlendes Tool, um unsere Prozesse noch schneller und effizienter zu gestalten. Zu keinem Zeitpunkt
werden automatisierte Entscheidungen getroffen.

TenneT ist ein fiihrender europaischer Netzbetreiber. Wir setzen uns fiir eine sichere und zuverldssige Stromversorgung ein — 24 Stunden am Tag, 365
Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende mit - fiir eine nachhaltige, zuverldssige und bezahlbare Energiezukunft. Als erster
grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen, bauen und betreiben wir ein iiber 25.000 Kilometer langes Hoch- und Héchstspannungsnetz
in den Niederlanden und groRen Teilen Deutschlands und ermdglichen mit unseren 17 Interkonnektoren zu Nachbarlandern den europadischen
Energiemarkt. Mit einem Umsatz von 9,2 Milliarden Euro und einer Bilanzsumme von 45 Milliarden Euro sind wir einer der grof3ten Investoren in
nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 8.300 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen im Sinne unserer
Werte Verantwortung, Mut und Vernetzung dafiir, dass sich mehr als 43 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung verlassen kénnen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/85113
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