
Jouw bijdrage aan TenneT

Wij zijn de bouwers van grote onshore nieuwbouwprojecten in
Nederland. Om onze projecten volgens planning, in samenwerking met
anderen en met uitmuntende kwaliteit te voltooien, werken jij en je
TenneT-collega's intensief aan het aanpassen van het huidige
elektriciteitsnetwerk om voorbereid te zijn op de toekomstige
veranderingen. Deze aanpassingen zijn nodig voor het nationale 380 kV-
elektriciteitstransportnet, dat continu elektriciteit levert aan iedereen in
Nederland.

De functie van Manager Projectbeheersing, binnen TenneT bekend als
Coördinator Projectbeheersing, valt binnen de business unit Large
Projects Netherlands (LPN). LPN is opgedeeld in 4 Area’s, te weten
North, Central, South en West. 

Binnen Area Central ben jij betrokken bij twee nieuwbouwprojecten: een
nieuw te realiseren hoogspanningsstation en lijnverbinding. Op deze
projecten ben jij als Coördinator Projectbeheersing onderdeel van het
projectmanagementteam. Daarbij draag je de verantwoordelijk en zorg
voor het coördineren van alle projectbeheersingsaspecten van het
project.

Wat ga je doen?

Als Coördinator Projectbeheersing ben je een echte teamspeler en
verantwoordelijk voor de operationele aansturing van het team
projectbeheersing op de twee projecten. Dit zijn de disciplines:
kwaliteitsmanagement, documentbeheer, planning en cost engineering.
Tevens ben je de verbindende factor tussen de hiervoor genoemde
rollen en de financiële- projectcontroller en/of accountant, risicomanager
en de systems engineer. 

In het projectmanagementteam ben je de vertegenwoordiger van de
projectbeheersactiviteiten en zorg je ervoor dat het project wordt
gerealiseerd conform de kaders van TenneT (o.b.v. tijd, geld, kwaliteit
en scope). Daarbij stuur je op de projectbeheersing in het project en
ondersteun je de projectleider en de overige leden van het
projectmanagementteam met de sturing, beheersing en verantwoording
van het project. 

Communicatie op een verbindend manier, maar met kritische blik zijn
daarbij belangrijk. Het projectmanagementteam is samen integraal
verantwoordelijk voor de realisatie van het project. 

Binnen de Area val je onder de hiërarchische verantwoordelijkheid van
de Head, de functionele aansturing van de Project Lead
Projectbeheersing en operationele aansturing van de projectleider. Als

Extra informatie

Omvang is 32 - 40 uur per week;
De arbeidsovereenkomst is voor onbepaalde tijd;
Wij bieden een goed salaris vanuit onze eigen TenneT TSO cao
in schaal 7 
43 vrije dagen o.b.v. een fulltime aanstelling;
Pensioenopbouw bij Stichting Pensioenfonds ABP;
Een uitgebreid pakket met aanvullende voorwaarden conform
TenneT TSO cao.

Werklocatie
Hybride werken is bij ons de norm. Je krijgt de mogelijkheid om thuis te
werken. We hechten ook waarde aan elkaar persoonlijk ontmoeten op
kantoor. Hiervoor is jouw standplaats Arnhem, waar je gemiddeld 2 tot 3
per week samen komt. Ook zul je werken vanuit één van onze
regiokantoren of projectlocaties. Jouw werkplek kan dus variëren. 

Sollicitatie proces 
Het sollicitatieproces bestaat uit 2 gesprekken en een VOG screening. In
jouw motivatiebrief lezen we graag hoe jij verbinding hebt gecreëerd
tussen verschillende partijen in jouw rol als Manager Projectbeheersing.

Ons aanbod

Ons recruitment process

Het sollicitatieproces bestaat uit 2 gesprekken en een VOG screening. 

Voor verdere vragen over het recruitment proces kan je contact
opnemen met:
Marieke van der Aa - Corporate Recruiter
Marieke.vander.Aa@tennet.eu 

Voor vragen met betrekking tot de positie neem contact op met:
Robbert Huizinga - Project Lead Project Services
robbert.huizinga@tennet.eu

Manager Projectbeheersing

Als Manager Projectbeheersing lever jij een actieve bijdrage aan onze missie in het verduurzamen van energiebronnen in de landelijke
energietransitie. Zo help jij mee het energiesysteem van de toekomst vorm te geven.



medewerker van LPN draag je actief bij aan een lerende organisatie en
veilige werkomgeving voor jezelf, collega's, leveranciers van diensten en
aannemers.

Je belangrijkste werkzaamheden onder elkaar

Op je project geef je operationeel leiding aan het team
projectbeheersing;
Je stuurt op de projectbeheersing van het project en zorgt o.a.
voor het opstellen van alle nodige reporting;
Je verstrekt volledige analyses, voorgangrapportages, juiste
informatie en tijdige managementadviezen voor integrale
besluitvorming;
Je coördineert reviews en in- en externe audits;
Je bent verantwoordelijk voor het beheren en updaten van het
Plan Projectbeheersing en het dashboard projectbeheersing;
Je adviseert bij het opstellen van integrale probabilistische
analyses, inclusief scenario’s voor de meest effectieve
beheersing en sturing op kwaliteit;
Je bent de sparringpartner van de Project Lead
Projectbeheersing;
Je neemt initiatief in projectbeheersing verbeterinitiatieven. 

Jouw profiel en achtergrond

Minimale eisen

HBO / WO opleiding;
Je beheerste de Nederlandse en Engelse taal op professioneel
niveau;
Je hebt 3 jaar ervaring in een soortgelijke functie (manager
projectbeheersing in een integraal projectmanagement team
verantwoordelijk voor de beheersing van complexe
multidisciplinaire projecten van infrastructuurprojecten);
Kennis van en ervaring met verschillende contractvormen is een
pré (bijvoorbeeld RAW, D&C, UAV en UAV-GC contracten).
Veiligheid heeft voor jou altijd prioriteit;

Competenties

Je bent in staat om processen te vertalen naar kwaliteit,
effectiviteit, efficiency en doorlooptijd en kunt die expliciet (in
cijfers) inzichtelijk maken;
Je hebt ervaring met een coachende en verbindende stijl van
aansturen en samenwerken;
Je werkt zelfstandig en proactief;
Je bent analytisch sterk, goed in samenwerken en krijgt energie
van continue te willen verbeteren;
Je bent flexibel als het kan en vasthoudend als het nodig is;

Onze uitdaging

Large Projects Netherlands richt zich op het ontwikkelen en realiseren
van capaciteitsuitbreidingen van het nationale extra
hoogspanningsnetwerk in Nederland. Deze large projects zijn essentieel
voor het slagen van de energietransitie. Dit doen we in nauwe
samenwerking met onze collega's binnen de TenneT-organisatie en onze
externe partners en stakeholders.

AI en meer over TenneT



Omdat we AI gebruiken als onderdeel van ons wervingsproces, willen we op dit punt graag transparantie en duidelijkheid creëren. Onze AI richt zich
uitsluitend op functietitels en vaardigheden die de functie vereist en die mensen bezitten. Wij vinden het belangrijk om te vermelden dat sollicitanten
geen nadelen of discriminatie ervaren, omdat wij geen gegevens hebben betreffende geslacht, leeftijd, afkomst of religie en de AI zal daar ook geen
conclusies over trekken. De AI dient uitsluitend als ondersteunend en adviserend instrument om onze processen nog sneller en e(ciënter te maken. Er
worden nooit geautomatiseerde besluiten genomen.
_______

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer aan
hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren met
onze buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in
nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening kunnen
rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/84715
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