
Jouw bijdrage aan TenneT

Jouw nieuwe werkplek
Large Projects Netherlands (LPN) is verantwoordelijk voor dé grote
onshore (nieuwbouw) projecten in Nederland. Binnen LPN maken wij de
ontwerpen voor alle 380 kV en 220 kV nieuwbouw projecten, in de
deelgebieden Noord, Midden, West en Zuid Nederland. 

De functie Technical Manager valt binnen de afdeling Engineering. Twee
keer per week werk in Arnhem op het TenneT hoofdkantoor. De overige
dagen kun je ook thuis werken of op onze  kantoorlocaties in Gouda en
Hoogeveen.

Onze uitdaging 
Stel je voor: jij start in augustus aan een nieuw project waar wij een
nieuwbouw 380 kV station moeten bouwen die in 2028 in bedrijf moet en
jij bent verantwoordelijk voor het technische ontwerp (engineering en
technische realisatie). Je begrijpt het al: een flinke klus en een zeer grote
verantwoordelijkheid. Om dit voor elkaar te krijgen hebben wij jou nodig!

Engineering is verantwoordelijk voor het technische ontwerp. Bovendien
zijn wij verantwoordelijk voor de standaardisatie, innovatie en
digitalisering van de techniek (onze assets) binnen LPN in lijn met de
technische standaardisatie binnen de AM-keten. Wij werken in nauwe
samenwerking met onze collega’s van andere businessunits om deze
ontwikkelingen samen vorm te geven.

Jouw bijdrage aan TenneT 
Als Technical Manager zijn jouw belangrijkste werkzaamheden: 

Het laten uitvoeren van het engineeringproces conform de door
de Asset Manager gedefinieerde scope en binnen de gestelde
randvoorwaarden.
Tot en met ‘Basis Ontwerp’ fase verantwoordelijk voor het
technische ontwerp. 
Jij bent eindverantwoordelijk voor alle engineering disciplines: de
specialistische engineers hebben elke gedeelde verantwoordelijk
voor eigen discipline.
Het functioneel leiding geven aan het “eigen” engineeringsteam.
Na overhandigen van ‘Basis Ontwerp’ pak jij een regie rol voor
het ‘Detail- en Uitvoering Ontwerp’. Dit betekent het toetsen en
sturen van opdrachtnemer waarbij de volledige technisch
verantwoordelijk voor ontwerp en de realisatie bij de
opdrachtnemer ligt.
Het managen van de interfaces tussen project en de (technische)
omgeving (Asset Management, andere projecten, andere

Extra informatie

Omvang is 32 - 40 uur per week;
De arbeidsovereenkomst is voor onbepaalde tijd;
Wij bieden een goed salaris vanuit onze eigen TenneT TSO cao
in schaal 9 
43 vrije dagen o.b.v. een fulltime aanstelling;
Pensioenopbouw bij Stichting Pensioenfonds ABP;
Een uitgebreid pakket met aanvullende voorwaarden conform
TenneT TSO cao.

 

Ons aanbod

Ons recruitment process

Het recruitmentproces bestaat uit 2 gesprekken en een VOG screening. 

Voor verdere vragen over het recruitment proces kan je contact
opnemen met:

Marieke van der Aa - Corporate Recruiter

Marieke.vander.Aa@tennet.eu 

Voor vragen met betrekking tot de positie neem contact op met:

Roy Besselink  - Manager Engineering

Roy.besselink@tennet.eu 

 

Technical Manager

Als Technical Manager lever jij een actieve bijdrage aan onze missie in het verduurzamen van energiebronnen in de landelijke
energietransitie. Zo help jij mee het energiesysteem van de toekomst vorm te geven. 



disciplines zoals planologie etc.).
Werken aan organisatorische ontwikkelingen die bijdragen aan
de visie em strategie van LPN en Engineering.

Jouw profiel en achtergrond

 Het is natuurlijk heel wat om DE persoon samen te vatten in een
opsomming van een aantal bulletpoints. We gaan ons best doen. 

Wij denken dat je op papier een goede match kunt zijn wanneer je je
herkent in de volgende punten:

HBO of WO diploma in relevante technische opleiding;
Ervaring als engineer in de infrastructurele sector is vereist;
Ervaring in het functioneel aansturen van een team;
Je beheerst zowel de Nederlandse als de Engelse taal op
professioneel niveau;
Jij bent analytisch sterk en kan onderscheid maken tussen hoofd-
en bijzaken alsmede de verbanden leggen tussen zaken binnen
het project en de project overstijgende onderwerpen. 
Jij bent communicaties sterk in woord en geschrift. Je bent in
staat om op verschillende niveaus te communiceren, van
werkvloer tot opdrachtgever/managementniveau.
Jij hebt een groot verantwoordelijkheidsgevoel; je overstijgt jouw
eigen persoonlijke verantwoordelijkheid, je voelt en bent
verantwoordelijk voor jouw team.

Onze uitdaging

Large Projects Netherlands richt zich op het ontwikkelen en realiseren
van capaciteitsuitbreidingen van het nationale extra
hoogspanningsnetwerk in Nederland. Deze large projects zijn essentieel
voor het slagen van de energietransitie. Dit doen we in nauwe
samenwerking met onze collega's binnen de TenneT-organisatie en onze
externe partners en stakeholders.

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we 24.500 kilometer aan
hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 16 interconnectoren met
onze buurlanden. Met een omzet van 6,4 miljard euro en een totale activawaarde van 32 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in
nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore. Elke dag stellen onze 6.600 medewerkers alles in het werk om tegemoet te
komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 42
miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening kunnen rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/79242
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