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IT Architekt (m/w/d)

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!
Mach mit = durch einen Job, der wirklich etwas bewegt! Wir suchen einen leidenschaftlichen IT Architekt (m/w/d) am Standort Bayreuth oder Lehrte.

Vielleicht bist Du das?

Dein Beitrag fiir TenneT

In dieser Rolle entwirfst Du im Rahmen von Projekten neue IT-Lsungen.
Dabei stellst Du sicher, dass unsere Richtlinien (Sicherheit, Datenschutz
und Vorschriften der IT) eingehalten werden. Deine High-Level-Designs
und Losungsarchitekturen sorgen dafiir, dass die IT-Landschaft
interoperabel, stabil, einfacher zu betreiben und zukunftsfahig ist. Du
stimmst Dich dabei mit den anderen IT Architekten, den IT Service
Teams und anderen Projekten ab. Dir ist die hohe Qualitdt Deiner Arbeit
sehr wichtig. Du sorgst dafiir, dass Deine Ldsungen umgesetzt werden,
weil sie langfristig wirken.

e Du bist Teil der Architekten-Guild und arbeitest zusammen mit
den anderen IT- und Enterprise-Architekten

e Unsere Cloud / SaaS Applikationen (z.B. den Webauftritt und das
Intranet) werden von Dir in die aktuelle IT-Landschaft der TenneT
integriert, die richtigen Weichen bei Microsoft 365, Power
Platform und Microsoft Dynamics Lsungen (insbesondere
Microsoft CRM) gestellt

o Die Integration der im Scope befindlichen Anwendungen /
Systeme an zentrale IT-Komponenten wie z.B. (Azure oder AWS)
Active Directory, Identity and Access Management, Security
Information and Event Management liegt in Deiner Verantwortung

e Du gibst Deine Erfahrung und Wissen an die Teams weiter und
unterstiitzt sie dabei neue Trends und Technologien zu entdecken
und anzunehmen

Dein Profil

o Du besitzt ein abgeschlossenes Studium (FH/H) in einem
relevanten IT-Bereich, oder eine vergleichbare Qualifikation

e Diese Position erfordert fundierte Berufserfahrung als IT
Architekt oder in einer vergleichbaren Rolle, sowie fundierte
Berufserfahrung mit Infrastruktur und/oder Applikationen

o Du konntest Deine Kenntnisse in der Migration und Integration
von komplexen IT-Applikationen in einer komplexen IT-
Landschaft bereits ausbauen und besitzt sehr gute Kenntnisse
mit modernen Infrastruktur- und Applikationstechnologien

e Erfahrung mit Identity und Access Management Konzepten sind
ein Plus

e AuRerdem bist Du offen fiir Feedback und willst in hohem MaRe
zum Teamerfolg beitragen

o Diese Position erfordert sehr gute Kenntnisse in Deutsch und
Englisch in Wort und Schrift und die Bereitschaft fiir gelegentliche
Dienstreisen (Bayreuth, Lehrte, Arnhem-NL)

Zusatzliche Informationen

e Gewiinschter Starttermin: so frith wie moglich

o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden

o Die Stelle ist unbefristet

e Bewerbungsgespréche fir diese Position finden (teilweise) auf
Englisch statt

Unsere Benefits
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich tber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veroffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstmoglich zurtick.
Unser Auswahlverfahren besteht aus einem kurzen Screening Call und
einem Vorstellungsgespréach.
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Schon gewusst? Strom kann man auch héren! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



Unsere Herausforderungen

BTO wird die Versorgungssicherheit, die Energiewende sowie die
organisatorische und finanzielle Gesundheit durch Digitalisierung, Daten
und Analysen fordern. BTO wird solide Grundlagen durch nahtlose
Endnutzerdienste (UX), branchenfiihrende Cybersicherheitseinrichtungen
und belastbare Rechenzentren und Cloud-Infrastrukturen schaffen. BTO
verfiigt tiber eine konsequente Geschéfts-/BTO-Ausrichtung,
strategische Partnerschaften mit Anbietern und klare Standards fir
Architektur, Anbieter- und Portfoliomanagement sowie Sicherheit. BTO
wird den Wert von Daten und digitaler Technologie durch den Aufbau
aller notwendigen Voraussetzungen (einschlieflich Datenplattform,
Data-Governance-Prozesse, Fahigkeiten) und die Einbettung von
Innovationsinitiativen in Geschéftsplane freisetzen.

TenneT ist ein fihrender europdischer Netzbetreiber, der sich fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung einsetzt — 24 Stunden am Tag, 365
Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende fiir eine nachhaltige Energiezukunft. Als erster grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen,
bauen und betreiben wir ein fast 24.500 Kilometer langes Hoch- und Hochstspannungsnetz in den Niederlanden und Deutschland und sind einer der
groBten Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 6.600 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen
mit Verantwortung, Mut und Vernetzung dafir, dass sich mehr als 42 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung verlassen konnen.

TenneT ist ein Arbeitgeber mit gleichen Chancen fiir ALLE und bekennt sich voll und ganz zu den Grundsatzen der Chancengleichheit bei der
Beschaftigung, um sicherzustellen, dass alle bewerbenden Menschen und Mitarbeitenden unabhéngig von ihrer ethischen Herkunft, Hautfarbe, Religion
oder Weltanschauung, Geschlecht, nationale Herkunft, Alter, Behinderung, sexueller Identitédt, Ehe- oder Familienstand bei der Einstellung, Beférderung

und Beschaftigung beriicksichtigt werden.
Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail /79155
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