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Werkstudent interne Prozess- und Organisationsentwicklung (m/w/d)

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!
Mach mit — durch einen Job, der wirklich etwas bewegt! Wir suchen einen leidenschaftlichen Werkstudenten interne Prozess- und
Organisationsentwicklung (m/w/d) am Standort Bayreuth und im Homeoffice, vielleicht bist Du das?

Dein Beitrag fiir TenneT

Als Werkstudent/in im Team Project Services im SuedOstLink (SOL)
leistest Du einen Beitrag fir die interne Prozess- und
Organisationsentwicklung und unterstiitzt deine Kolleginnen und
Kollegen bei den taglichen Anforderungen eines GrofR3projektes. Deine
Aufgaben sind abwechslungsreich und spannend:

e Du unterstitzt bei der Erstellung und Pflege von dem SOL
Organigramm und weiteren projektrelevanten Unterlagen
sowie bei der Anfertigung technischer Artikel

¢ In Deinen Aufgabenbereich fallt die Erstellung von
Organisationsdokumenten, Présentationen und die
Erstellung/Weiterentwicklung der Privacy Champion
Prozesse im SOL

e Du bist bei der Erstellung und Durchfiihrung von
Schulungsveranstaltungen beteiligt

e Du unterstutzt bei der Vor- und Nachbereitung von Workshops

Dein Profil

e Die Stelle erfordert ein laufendes Hochschulstudium im
Bereich der Wirtschaftsingenieurwissenschaften,
Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbarem

e Du interessierst Dich fir Projektkommunikation und
Stakeholder Management und hast einen ausgepragten Sinn
fur Organisation und Kommunikation

e Du bist sicher im Umgang mit gangiger, relevanter Software,
z.B. M365 Anwendungen (Outlook, Power BI, SharePoint etc.)

e Du verfligst Uber eine ausgepragte Sozialkompetenz und hast
Spal daran, Dich mit Leuten zu vernetzen

e Eine eigenstandige und verantwortungsvolle Arbeitsweise
sowie Kontakt- und Teamféhigkeit runden Dein Profil ab

e Du handelst proaktiv und bist flexibel was Deine zu
bearbeitenden Aufgaben angeht

Unsere Herausforderungen

Large Projects DC konzentriert sich auf die grof3ten Netz-Projekte der
deutschen Energiewende: SuedLink, OstWestLink, NordWestLink und
SuedOstLink. Diese wegweisenden DC Projekte sind aufgrund ihrer
Komplexitat und GroRe einzigartig. Wir planen, genehmigen und bauen
diese DC-Projekte im Rahmen der Energiewende. Wichtige Grundlage fiir
unsere Projekte ist dabei die hohe Qualitat unserer erzeugten

Zusétzliche Informationen

e Ab01.09.2024
o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 20 Stunden
e Die Stelle ist auf 12 Monate befristet

Unsere Benefits
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich tiber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veroffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstmdglich zuriick.
Unser Auswahlverfahren besteht aus einem Interview.

Fir weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfiigung:

Greta Poschadel

People | Talent Acquisition

Greta.Poschadel@tennet.eu

Fir weitere fachliche Fragen:
Michael Fafara

SuedOstLink Project Office&Services
michael.fafara@tennet.eu

Anhoren auf

O Anhéren auf -
@ Apple Podcasts Spotlfy

’ ‘ =ideezer ’

Schon gewusst? Strom kann man auch héren! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



Leistungen.

TenneT ist ein fiihrender européischer Netzbetreiber, der sich fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung einsetzt — 24 Stunden am Tag, 365
Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende fiir eine nachhaltige Energiezukunft. Als erster grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen,
bauen und betreiben wir ein fast 24.500 Kilometer langes Hoch- und Héchstspannungsnetz in den Niederlanden und Deutschland und sind einer der
groBten Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 6.600 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen
mit Verantwortung, Mut und Vernetzung dafir, dass sich mehr als 42 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung verlassen konnen.

TenneT ist ein Arbeitgeber mit gleichen Chancen fiir ALLE und bekennt sich voll und ganz zu den Grundsé&tzen der Chancengleichheit bei der
Beschaftigung, um sicherzustellen, dass alle bewerbenden Menschen und Mitarbeitenden unabhéngig von ihrer ethischen Herkunft, Hautfarbe, Religion
oder Weltanschauung, Geschlecht, nationale Herkunft, Alter, Behinderung, sexueller Identitét, Ehe- oder Familienstand bei der Einstellung, Beférderung
und Beschaftigung beriicksichtigt werden.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail /78353
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