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Project Lead Offshore Station (m/w/d)

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!
Mach mit - durch einen Job, der wirklich etwas bewegt! Wir suchen einen leidenschaftlichen Project Lead Offshore Station am Standort Hannover,

vielleicht bist Du das?

Dein Beitrag fiir TenneT

Als Project Lead Offshore Station (m/w/d) verantwortest du die
Planung, Fertigung und Installation der Offshore Plattformen fiir unsere
Projekte BalWin4 und LanWin1. Damit leistet du einen wesentlichen
Beitrag zur erfolgreichen Energiewende in Europa.

e Du bist fiir die Erreichung der Projektziele (HSE, Termin, Qualitét,
Budget) mit deinem Team verantwortlich und hast dabei immer
die Zufriedenheit unserer internen Kunden Offshore Betrieb und
Asset Management im Fokus

e Du leitest (operativ und funktional), koordinierst und motivierst
die dir fachlich zugeordneten Teilprojektleiter (m/w/d) und
weiteren Teammitglieder

o Du steuerst proaktiv die Projektumsetzung, in dem du
Transparenz zum Projektfortschritt schaffst, Lessons Learned
umsetzt und Risikomanagement betreibst um den Projekterfolg
zu sichern

e Du trégst zur kontinuierlichen Verbesserung und Umsetzung
eines professionellen Projektmanagement-Rahmenwerks bei
und implementierst dieses fir dein Team

e Du bist innerhalb der Projekte fiir die Sicherstellung
der Einhaltung und Umsetzung von Genehmigungen,
Vorschriften und vertraglichen Anforderungen zusténdig

Dein Profil

e Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Uni/FH) mit
technischem Hintergrund, Wirtschaftsingenieurwesen oder eine
vergleichbare Qualifikation

o Du weist langjahrige Berufserfahrung in der Leitung von
technischen GroB3-Projekten vor, idealerweise im Bereich Energie,
Bau oder (Offshore-)Infrastruktur

e Ein international anerkanntes Projektmanagement-Zertifikat (z.B.
PMP oder IPMA Level C oder hoher) ist von Vorteil

e Du hast Spall am Arbeiten im Team und verfiigst iiber ein gutes
Mal an Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen
und beweist einen einen starken Eigenantrieb, komplexe
Herausforderungen zu l6sen

e Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Mobilitat fiir
internationale Dienstreisen (Europa & Asien) sind fir dich
selbstverstandlich

o Ein sehr gutes sprachliches und schriftliches
Ausdrucksvermogen in Deutsch und Englisch runden dein Profil
ab

Zusatzliche Informationen

e Ab01.07.2024

o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden

o Die Stelle ist unbefristet

e Bewerbungsgespréche fir diese Position finden (teilweise) auf
Englisch statt.
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich tber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veroffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstmoglich zurtick.
Unser Auswahlverfahren besteht aus einem Interview.

Fiir weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfligung:

Robin Schnell

People | Talent Acquisition

+49 (5132) 89 - 5127

Fiir weitere fachliche Fragen:
Dominik Hofs

LPO-2G-P3
Dominik.Hoefs@tennet.eu

Anhdren auf

Spotify

Anhdren auf

Apple Podcasts
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Schon gewusst? Strom kann man auch héren! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



Unsere Herausforderungen

Large Projects Offshore spielt eine Schliisselfigur fir die Energiewende.
Der Bereich ist verantwortlich fiir die aktuelle und zukiinftige
Weiterentwicklung des gesamten Offshore-Netzes und damit verbunden
fiir die Entwicklung und Realisierung der DC Interkonnektoren sowie des
Offshore Windpark Netzverbundes im deutschen und niederlédndischen
Bereich der Nordsee.

TenneT ist ein fiihrender europdischer Netzbetreiber, der sich fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung einsetzt — 24 Stunden am Tag, 365
Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende fiir eine nachhaltige Energiezukunft. Als erster grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen,
bauen und betreiben wir ein fast 24.500 Kilometer langes Hoch- und Hochstspannungsnetz in den Niederlanden und Deutschland und sind einer der
groBten Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 6.600 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen
mit Verantwortung, Mut und Vernetzung dafiir, dass sich mehr als 42 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung verlassen konnen.

TenneT ist ein Arbeitgeber mit gleichen Chancen fiir ALLE und bekennt sich voll und ganz zu den Grundsétzen der Chancengleichheit bei der
Beschaftigung, um sicherzustellen, dass alle bewerbenden Menschen und Mitarbeitenden unabhéngig von ihrer ethischen Herkunft, Hautfarbe, Religion
oder Weltanschauung, Geschlecht, nationale Herkunft, Alter, Behinderung, sexueller Identitat, Ehe- oder Familienstand bei der Einstellung, Beférderung
und Beschaftigung beriicksichtigt werden.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail /74848
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