
Dein Beitrag für TenneT

Deine Aufgabe ist es, digitale Daten von Dienstleitern zu
übernehmen und unter Prüfung der erforderlichen
Qualitätsanforderungen in das digitale Projekt (GIS) eines
großen Netzausbauvorhabens einzupflegen
In deiner Verantwortung liegt die Steuerung interner und
externer Dienstleister bei den Themen Datenqualität und -
integrität sowie die Definition der Anforderungen an die Daten wie
auch die Selektion und Abfrage von Daten je nach
Anwendungsfall
Informations- und Abstimmungsgespräche  mit den Kollegen
der Fachbereiche Genehmigung und Grundstücksrechte gehören
zu deinen täglichen Aufgaben
Du unterstützt bei der  Zusammenstellung und
Visualisierung der Daten zur Feststellung der
Baufreiheit. Außerdem unterstützt du die Erstellung und
Qualitätssicherung von Genehmigungsunterlagen und
kümmerst dich um die Aufbereitung von Nebenbestimmungen für
den Bau und Betrieb
Du ermittelst und pflegst Daten  zu LandeigentümerInnen und
Nutzungen aus den Katasterdaten unter Berücksichtigung der
jeweils geltenden internen Vorgaben und unterstützt die
KollegInnen im Team Baufreiheit zur Visualisierung von
Verhandlungs- und Sicherungsstatus

Dein Profil

Ein abgeschlossenes Studium (Uni/FH) im
Bereich Geoinformatik, Umwelt, Umweltingenieurwesen,
Raumplanung, Geographie oder einer ähnlichen
Studienrichtung bzw. eine vergleichbare Qualifikation ist die Basis
deines Erfolgs
Du konntest bereits Erfahrungen im Aufbau und Strukturierung
eines digitalen Planungsprojektes in ArcGIS und QGIS  oder
vergleichbar sammeln
Eine effiziente Aufgabenwahrnehmung und
hohe Leistungsbereitschaft zeichnen dich aus
Du bist hochmotiviert, denkst interdisziplinär und bringst
ausgeprägtes Interesse für GIS und Datenmanagement mit
Teamfähigkeit und Mobilitätsbereitschaft runden dein Profil ab

Unsere Herausforderungen

Zusätzliche Informationen

Ab August/September 2024. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 37
Stunden. Die Stelle ist unbefristet.

Unsere Benefits

Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich über unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veröffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstmöglich zurück.
Unser Auswahlverfahren besteht aus einem Interview.

Für weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfügung:
Alexandra Regensburger
People | Talent Acquisition
T +49 (0)921 50740-4087

Für weitere fachliche Fragen:
Michael Anding
Hiring Manager
Michael.Anding@tennet.eu

Schon gewusst? Strom kann man auch hören! Unser Podcast „Entlang
des Stroms“ informiert rund um die Themen der Energiewelt

Genehmigungsplaner mit Fokus GIS Datenmanagement (w/m/d)

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!
Mach mit – durch einen Job, der wirklich etwas bewegt! Wir suchen einen leidenschaftlichen Genehmigungsplaner mit Fokus GIS Datenmanagement
(w/m/d) am Standort Bayreuth oder Frankfurt, vielleicht bist Du das?



Large Projects AC Germany ist ein integraler Bestandteil und
Schlüsselfaktor der deutschen Energiewende und trägt aktiv zu einer
nachhaltigeren, grüneren Zukunft bei. Wir planen, genehmigen und
bauen alle großen AC-Projekte im Rahmen der Energiewende. Wichtige
Grundlage für unsere Projekte ist dabei die hohe Qualität unserer
erzeugten Leistungen.

TenneT ist ein führender europäischer Netzbetreiber, der sich für eine sichere und zuverlässige Stromversorgung einsetzt – 24 Stunden am Tag, 365
Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende für eine nachhaltige Energiezukunft. Als erster grenzüberschreitender Übertragungsnetzbetreiber planen,
bauen und betreiben wir ein fast 24.500 Kilometer langes Hoch- und Höchstspannungsnetz in den Niederlanden und Deutschland und sind einer der
größten Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 6.600 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen
mit Verantwortung, Mut und Vernetzung dafür, dass sich mehr als 42 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung verlassen können.

TenneT ist ein Arbeitgeber mit gleichen Chancen für ALLE und bekennt sich voll und ganz zu den Grundsätzen der Chancengleichheit bei der
Beschäftigung, um sicherzustellen, dass alle bewerbenden Menschen und Mitarbeitenden unabhängig von ihrer ethischen Herkunft, Hautfarbe, Religion
oder Weltanschauung, Geschlecht, nationale Herkunft, Alter, Behinderung, sexueller Identität, Ehe- oder Familienstand bei der Einstellung, Beförderung
und Beschäftigung berücksichtigt werden.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/74078
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