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Jurist (m/w/d) als Referent fiir Rahmenvertrage und Entschadigungsregelungen

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!
Mach mit = durch einen Job, der wirklich etwas bewegt! Wir suchen einen leidenschaftlichen Wirtschaftsjurist (m/w/d) flir Rahmenvertrage und

Entschadigungsregelungen am Standort Lehrte, vielleicht bist Du das?

Dein Beitrag fiir TenneT

o In deiner Funktion bist dubereichsiibergreifend fiir die
Verhandlung und Ausgestaltung von Rahmenvertragen mit Land-
und Forstwirtschaftsverbanden zustéandig

o Diesbeziiglich betreibst du aktives Stakeholdermanagement mit
den Verbanden der Land- und Forstwirtschaft

o Du bist der Ansprechpartner zu schwierigen
Entschadigungsfragen fiir Projekte und Betrieb

o AuBerdem bist du fiir dieErstellung von Richtlinien und
Arbeitsanweisungen zustandig und fiihrst diese innerhalb der
Projektteams ein

o Die Durchfiihrung von Schulungsveranstaltungen gehort
ebenfalls zu Deinem abwechslungsreichen Tatigkeitsfeld

Dein Profil

e Du hast ein Studium im Bereich Wirtschaftsrecht,
Rechtswissenschaften erfolgreich abgeschlossen oder verfiigst
Uiber eine vergleichbare Qualifikation

e Du bringst bestenfalls bereits Erfahrung in Infrastrukturprojekten
mit, idealerweise im Bereich Wegerechte. Ist dies nicht der Fall?
Kein Problem, wenn Du Interesse am Thema hast motiviert bist,
Dich intensiv einzuarbeiten

o Du verfligst iber eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen

o Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind fiir diese Stelle
erforderlich

e Eine sichere Handhabung von MS Office (Excel, Word,
SharePoint) ist sehr hilfreich

o Du besitzt einen Fiihrerschein der Klasse B und bringst eine
gewisse Reisebereitschaft (ca. 2 Tage pro Monat) mit

Unsere Herausforderungen

Grid Field Operations ist fiir die Durchfiihrung von Feldoperationen,
Wartungsarbeiten und (Baseload-)Projekten verantwortlich. Wir sorgen
fur die Integritat und Sicherheit der uns anvertrauten Anlagen und
gewdhrleisten gleichzeitig deren maximale Verfiigbarkeit. Wir sorgen
dafiir, dass die Onshore-Netze von TenneT in Deutschland und den
Niederlanden zuverldssig sind.

Zusatzliche Informationen

e Ab1.7.2024
o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden
o Die Stelle ist unbefristet

Unsere Benefits
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich tiber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veroffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstmoglich zurtick.
Unser Auswahlverfahren besteht aus einem Interview.

Fiir weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfligung:

Lydia Dauelsberg

People | Talent Acquisition

T +49 (0)5132 89-6277

Fiir weitere fachliche Fragen:

Hannes Munzel

Grid Field Operations Germany Onshore | Asset Environment
hannes.munzel@tennet.eu
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Schon gewusst? Strom kann man auch héren! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



TenneT ist ein fiihrender europédischer Netzbetreiber, der sich fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung einsetzt — 24 Stunden am Tag, 365
Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende fiir eine nachhaltige Energiezukunft. Als erster grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen,
bauen und betreiben wir ein fast 24.500 Kilometer langes Hoch- und Hochstspannungsnetz in den Niederlanden und Deutschland und sind einer der
groRten Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 6.600 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen
mit Verantwortung, Mut und Vernetzung dafir, dass sich mehr als 42 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung verlassen konnen.

TenneT ist ein Arbeitgeber mit gleichen Chancen fiir ALLE und bekennt sich voll und ganz zu den Grundsé&tzen der Chancengleichheit bei der
Beschaftigung, um sicherzustellen, dass alle bewerbenden Menschen und Mitarbeitenden unabhéngig von ihrer ethischen Herkunft, Hautfarbe, Religion
oder Weltanschauung, Geschlecht, nationale Herkunft, Alter, Behinderung, sexueller Identitét, Ehe- oder Familienstand bei der Einstellung, Beférderung
und Beschéftigung beriicksichtigt werden.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/72429
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