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Referent fiir kaufmannische Regulierungsthemen (m/w/d)

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an.
Wir machen Energiewende! Mach mit — durch einen Job, der wirklich etwas bewegt!
Wir suchen einen Referent fiir kaufmannische Regulierungsthemen (m/w/d) am Standort Bayreuth, vielleicht bist Du das?

Dein Beitrag fiir TenneT

In der Position als Referent fiir kaufmannische Regulierungsthemen
(m/wl/d) bist du Mitansprechpartner fir die Bundesnetzagentur

e Du erstellst Analysen und wirkst an regulatorischen
Langfristplanungen/-szenarien zur konzeptionellen
Weiterentwicklung von gesetzlichen und regulatorischen
Rahmenbedingungen mit

e In der Schnittstelle und in Zusammenarbeit mit der
Anlagenbuchhaltung tréagst du Verantwortung fiir die
Weiterentwicklung und Uberleitung des regulatorischen
Onshore Anlagevermoégens und der damit verbundenen
regulatorischen Erlésberechnung fiir die Abgaben an die
Bundesnetzagentur (u.a. im Rahmen des
Kapitalkostenaufschlags und der
InvestitionsmaRnahmenabrechnung)

e Die Mitwirkung an der Onshore-Kostenprifung sowie der
jahrlichen Offshore Ist-Kostenpriifung zahlt ebenso zu deinen
Aufgaben wie die damit verbundene regulatorische
Erlésberechnung und die Bewertung zugehériger Chancen und
Risiken

e Ein regelmiBiger fachlicher Austausch mit anderen
Ubertragungsnetzbetreibern,
die Sitzungsvorbereitung von Gremien sowie das Reporting
zu regulatorischen Themen runden deinen
Verantwortungsbereich ab

Dein Profil

e Du hast dein Studium der Wirtschaftswissenschaften oder
einer vergleichbaren Studienrichtung erfolgreich abgeschlossen,
verfligst idealerweise tGber mehrjahrige Berufserfahrung und
hast Interesse an energiewirtschaftlichen, kaufménnischen
und regulatorischen Fragestellungen

o Kenntnisse der aktuellen rechtlichen
Regelungen (EnNWG/EnFG, ARegV/StromNEV) sind von Vorteil

o Deine Arbeitsweise zeichnet sich durch eine rasche
Auffassungsgabe, Eigenverantwortung, ein sicheres
Auftreten, sowie ein hohes Maf} an Teamfahigkeit verbunden mit
sehr guten Kommunikationsfahigkeiten aus

e Du Uberzeugst durch
ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten,
beweist deine ergebnis- und I6sungsorientierte Arbeitsweise in
komplexen Projekten mit einer Vielzahl an Stakeholdern und bist
sicher im Umgang mit MS Office-Anwendungen sowie SAP
S/4HANA

Zusatzliche Informationen

e Ab Juni 2024
o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden
o Die Stelle ist auf 4 Jahre befristet

Unsere Benefits
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environment

Iy
d

Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich tiber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veroffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstmoglich zurtick.
Unser Auswahlverfahren besteht aus einem Interview.

Fiir weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfligung:

Carina Trier

People | Talent Acquisition

+49 (921) 50740 4995

Fiir weitere fachliche Fragen:

Christian Willenberg

Regulatory Affairs | Asset & Offshore Regulation
Christian.Willenberg@tennet.eu
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Schon gewusst? Strom kann man auch héren! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



o Da wir im européischen Umfeld agieren und haufig mit nationalen
und internationalen Schnittstellen zusammenarbeiten, ist eine
sehr gute miindliche und
schriftliche Ausdrucksfahigkeit in Deutsch und Englisch Voraussetzung

Unsere Herausforderungen

Die Unit "Regulatory Affairs" verfolgt als Single Point of Contact zu den
nationalen Regulierungsbehorden ACM und BNetzA sowie zur
europdischen Agentur ACER die Entwicklung einer geeigneten
Regulierungsstrategie zur Gewahrleistung der Versorgungssicherheit
und zur Gewahrleistung von Transparenz, Berechenbarkeit und der
Erfiillung unserer Aufgaben als Ubertragungsnetzbetreiber.

TenneT ist ein fiihrender europdischer Netzbetreiber, der sich fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung einsetzt — 24 Stunden am Tag, 365
Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende fiir eine nachhaltige Energiezukunft. Als erster grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen,
bauen und betreiben wir ein fast 24.500 Kilometer langes Hoch- und Hochstspannungsnetz in den Niederlanden und Deutschland und sind einer der
groBten Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 6.600 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen
mit Verantwortung, Mut und Vernetzung dafiir, dass sich mehr als 42 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung verlassen konnen.

TenneT ist ein Arbeitgeber mit gleichen Chancen fiir ALLE und bekennt sich voll und ganz zu den Grundsétzen der Chancengleichheit bei der
Beschaftigung, um sicherzustellen, dass alle bewerbenden Menschen und Mitarbeitenden unabhéngig von ihrer ethischen Herkunft, Hautfarbe, Religion
oder Weltanschauung, Geschlecht, nationale Herkunft, Alter, Behinderung, sexueller Identitat, Ehe- oder Familienstand bei der Einstellung, Beférderung
und Beschaftigung beriicksichtigt werden.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/72136
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