
Jouw bijdrage aan TenneT

Je bent in de rol van  Programmamanager verantwoordelijk voor het
initiëren, vormgeven en uitvoeren van  complexe projecten/
programma’s op het gebied van gebouw en techniek. Je kunt hierbij
denken aan de ontwikkeling van toekomstgerichte werkomgeving voor
medewerkers in de Control Room, of het zorgdragen voor een optimale
inrichting binnen een hoog kritische werkomgeving waarbij je rekening
moet houden met meerdere stakeholders. 

Binnen het team T&P neem jij de leiding bij het opzetten en verbeteren
van programmamanagement. Je begeleidt jouw team naar een meer
projectmatige werkwijze, met extra aandacht op risicobeheer en
efficiency. Je opereert  op zowel strategisch als op tactisch niveau, met
de focus op het proactief ontwikkelen van strategieën die de organisatie
ondersteunen. Door je betrokkenheid voel je als van nature wat de
haalbaarheid van je voorstellen is en hoe je hier draagvlak bij
stakeholders creëert. Je bent minder betrokken bij de operationele
uitvoering maar zorgt ervoor dat jouw collega projectmanagers en/of
contractpartners de juiste dingen doen en inspireert anderen om jouw
visie en aanpak te volgen.

Je bent je bewust van de dynamiek, processen en verschillende
belangen van de stakeholders (scherpstellen van behoeften,
doelstellingen, financiële kaders, risico’s en middelen)
Je zorgt voor een duidelijke visie voor geïnitieerde programma’s
en projecten, het opstellen van projectfase documenten is hier
een onderdeel van;
Je geeft op een professionele en resultaatgerichte manier leiding.
Je rapporteert transparant over planning, risico's en financiën
(verantwoording budget, uitgaven en prognose).
Je bent alert op risico's, knelpunten, belemmeringen die de
voortgang en het resultaat van het project/programma kunnen
verstoren. Daarbij neem je daadkrachtig de nodige maatregelen.
Bewaken van de voortgang, signaleren van afwijkingen en
opstellen van rapportages en evaluaties;
Voorbereiden besluitvorming en opstellen beslisdocumenten;
Gebruiken en implementeren van data, informatie en technologie
(tools) om de werkzaamheden te versterken/verbeteren;
Bijdragen aan beleid en kennisontwikkeling en – uitwisseling op
het gebied van programmamanagement voor het team T&P.

Extra informatie

De werktijd is 32 uur - 40 uur per week;
De positie is voor onbepaalde tijd;
Functieschaal 9 conform Tennet CAO (salaris tussen €
4369,- en € 8594,- afhankelijk van relevante kennis, niveau en
werkervaring).

Ons aanbod

Ons recruitment process

Via ons sollicitatieformulier kun je binnen enkele seconden reageren.
Zodra wij jouw sollicitatie ontvangen zullen wij deze screenen en z.s.m.
contact opnemen. De selectieprocedure bestaat uit 2 gesprekken
 
Voor verdere vragen over het recruitment process kan je contact
opnemen met:
Shannon Martina
People | Talent Acquisition
06 - 41 86 52 58
 
Voor vragen met betrekking tot de positie:
Barbera van Schaik - Lead | BTO | FM
Barbera.van.Schaik@tennet.eu 

+31 614 20 76 94

Programmamanager Techniek en Projecten

TenneT groeit hard en het aantrekken van nieuw talent speelt hierin een cruciale rol! Wanneer je bij ons gaat werken krijg je de kans om een impact te
maken op de energietransitie. Kortom, je draagt samen met ons bij aan een duurzame en groene toekomst. Dit alles binnen een bedrijfscultuur die
innovatie omarmt en jouw ideeën waardeert!
Daarnaast staat TenneT bekend als een werkgever met uitstekende arbeidsvoorwaarden. Zo is er continu aandacht voor een goede werk-privébalans.
Bij een fulltime dienstverband geniet je maar liefst van 43 vakantiedagen. 
En....je krijgt bij start meteen een vast contract!

Als Programmamanager Techniek en Projecten (T&P) krijg je de gelegenheid om je leiderschapsvaardigheden verder te ontwikkelen. Je bent de
drijvende kracht achter belangrijke strategische beslissingen en krijgt te maken met diverse uitdagende projecten. Hierbij onderhoud je contact met
stakeholders op verschillende organisatorische niveaus en werk je nauw met hen samen om de doelstellingen te behalen.
Kom jij ons team in Arnhem versterken?



Jouw profiel en achtergrond

HBO+/ WO werk- en denkniveau. En je hebt bij voorkeur een
afgeronde WO opleiding in een van de volgende richtingen:
Technische Bedrijfskunde, Facility Management, Organisatie- &
Bedrijfskunde;
Je hebt ruim 8 jaar werkervaring in een vergelijkbare functie;
Je bent in staat om leiding te geven aan complexe projecten
binnen in het technische domein;
Ervaring met programma- en projectmanagement, bij voorkeur
binnen een omgeving van datacenters;
Kennis en begrip van financieel-, plannings-, en risico-, en
capaciteitsmanagement voor programma’s en projecten
Je bent je bewust van je omgeving en neemt graag de leiding;
Je kunt goed omgaan met weerstand en je weet draagvlak te
creëren bij collega’s en verschillende belanghebbenden;
Je bent bestuurlijk sensitief en je kunt goed inspelen op diverse
regels, posities en belangen van betrokken partijen;
Je hebt en onderhoudt een relevant intern en extern netwerk
waardoor je trends, ontwikkelingen en kansen uit de markt kunt
vertalen naar de omgeving van TenneT;
Je beschikt over goede mondelinge en schriftelijke
communicatievaardigheden en bent in staat om complexe
informatie duidelijk te communiceren aan diverse
belanghebbenden (ook goede beheersing van de Engelse taal) ;
Je bent bereid om in binnen- en buitenland te reizen voor
kennisuitwisseling en afstemming met (Duitse) collega's;

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we 24.500 kilometer aan
hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 16 interconnectoren met
onze buurlanden. Met een omzet van 6,4 miljard euro en een totale activawaarde van 32 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in
nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore. Elke dag stellen onze 6.600 medewerkers alles in het werk om tegemoet te
komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 42
miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening kunnen rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/71318
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