Test Engineer (Dutch language is required)

TenneT is hard groeiend en op zoek naar nieuwe collega's om onze ambities waar te kunnen maken. Zo nemen wij een leidende rol in het aanjagen van
de energietransitie. Het werven van nieuw talent speelt daarin een cruciale rol. Wij zijn op zoek naar een Test Engineer voor ons kantoor met standplaats
Arnhem.

Jouw bijdrage aan TenneT Extra informatie

Jouw taken e Deze functie is in te vullen voor 32 tot 40 uur per week;
Je gaat werken in het team Balancing & Markets binnen de afdeling BUSFeEE & ¥Ry Bg5Rilttion (BTO) van

. . . . e De salarisindicatie voor dezeé rol ligt tussen €3.820,- en €6.757 -
TenneT. Hier werken we elke dag intensief samen in een goede sfeer BMOd&ngAﬁygpb&gwerSmﬁgaYﬁEsIﬁéHﬂ?Iatr?onze

ondersteunen. We hebben nauw contact met de business, en stemmegale t8®iness en IT belangen onderling goed af. Onze
IT-applicaties van Balancing helpen om vraag en aanbod van elekirigitéfb#ifelikyar te seaigiistt endistkeatigegtdpasa seaabfijsek
bestaan. Op het moment zitten we midden in de overgang naar een ni8&H PFIXdschap. Een mooie periode in een

dynamische omgeving, waarbij we voor een van de scrumteams een nieuwe Tester goed kunnen gebruiken.

Wat ga je doen? Ons aanbod
Je komt te werken in een Scrum-team dat al langere tijd goed dr: - i 3w BN o et rad
van een aantal applicaties binnen een groot en complex applicati @ @
en we gaan naar Kafka. Je krijgt binnen het team een zelfstandig

verantwoordelijkheid krijgt om zaken samen met het team te rege "¢ o famiy ol S E Sl Pncnsl

friendly and your basis working remunaration development

flexible environment and social

test engineer alles in twijfel trekken en alle betrokkenen (zoals or ., bemefts N

initiatief voor nieuwe ideeén worden daarom zeker op prijs wordtgesteld. .

Als test engineer pak je de lead als het gaat om het opzetten van &sté%g#éttrgﬁgte%rﬁgte tsesstframework, het testen van de

software en testautomatisering. Qua testtooling werken we voora¥imetsGolticiratisoranliddkit Joinme gekeleredo@igpresgeranor de

frontend, en Gatling voor performancetesten. Maar we staan opefPIBoHAYE A8 iSEL S8 R Yoy HARZR GRTEERERETEH™
contact opnemen. De selectieprocedure bestaat uit 2 gesprekken.

Je vindt het daarnaast ook leuk om op basis vanDevOps te werkesoenidershsiriestiaie reoakruif precvseitergasonedesphshien

pakken die bijdragen aan het opleveren van goede software. met:
Marije Ledeboer

Recruitment Business Partner

Jouw profiel en achtergrond +31638994325

Het profiel Voor vragen met betrekking tot de positie:

We zoeken iemand die de technische, programmeerkant van hetBgrgasatiaNjisHisykvomige die actief op zoek gaat naar
pijnpunten in applicaties en die zich goed kan vastbijten in IastigeL%ar%b?eTr%ngveNl"der vragen we het volgende:

. Je hebt een afgeronde HBO- of WO-opleiding;

. Je hebt ruime ervaring met geautomatiseerd testen;

. Je hebt ervaring met performancetesten en met ketentesten;

. Je hebt ervaring met testframeworks als Cucumber, Cypress, JUnit en met het schrijven van glue code;

. Je kunt programmeren in Java en Javascript/Typescript;

. Kennis van CI/CD tooling (wij gebruiken Jenkins en XLDeploy) is een pre;

. Je werkt graag volgens de Agile waarden en principes;

. Je vindt het erg prettig om in een team samen te werken en je vindt het van zelfsprekend om je team te helpen om het

beste uit zichzelf te halen.



Na een inwerkperiode ga je deelnemen aan de
storingsdienst. Dit betekent dat je ongeveer 1 keer per 2
maanden 1 week buiten kantoortijden 2° lijns storingsdienst
hebt.

Onze uitdaging

BTO zal de leveringszekerheid, de energietransitie en de organisatorische
en financiéle gezondheid versterken door digitaal, data en analytics. BTO
zal zorgen voor een solide basis door middel van naadloze
eindgebruikersdiensten (UX), toonaangevende cyberbeveiliging en
veerkrachtige datacenters en cloudinfrastructuur. BTO zal een consistente
business/BTO afstemming hebben, strategische partnerschappen met
leveranciers en duidelijke normen voor architectuur, vendor & portfolio
management en beveiliging. BTO zal de waarde van data en digitaal
ontsluiten door alle noodzakelijke enablers te bouwen (incl. data platform,
data governance processen, capaciteiten) en innovatie-initiatieven in te
bedden in business roadmaps.

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we 24.500 kilometer aan
hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 16 interconnectoren met onze
buurlanden. Met een omzet van 6,4 miljard euro en een totale activawaarde van 32 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in nationale en
internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore. Elke dag stellen onze 6.600 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de
behoeften van de samenleving door het tonen van eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 42 miljoen eindgebruikers
op een stabiele elektriciteitsvoorziening kunnen rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/70836
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