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Claim Manager fiir den Bereich Onshore | SiidLink (m/w/d)

TenneT ist im Wachstum, um seine strategischen Ziele zu erreichen: Wir packen den Umbruch der Energieversorgung an. Wir machen Energiewende!

Mach mit — durch einen Job, der wirklich etwas bewegt!

Wir suchen einen leidenschaftlichen Claim Manager fiir den Bereich Onshore | SiidLink (m/w/d) an einem unserer Projektstandorte in der Region

Wiirzburg, vielleicht bist Du das?

Dein Beitrag fiir TenneT

Als Claim Manager fiir den Bereich Onshore | Siidlink (m/w/d) bist
du im Rahmen unserer Grol3projekte als Single Point of Contact fir
das Claim Management, also die Priifung, Bewertung und Verhandlung
der berechtigten sowie Abwehr der unberechtigten Forderungen,
zustandig.

e Bei der Prifung evaluierst du die Zusammenhénge , bewertest
gemeinsam mit unseren juristischen Kollegen die
Anspruchsgrundlage und prifst die geltend gemachten
Anspriche der Héhe nach

e Du entwickelst projekt- und
lieferantenspezifische Claimstrategien mit dem Ziel, einen
wertvollen Beitrag zum Projekterfolg zu leisten

o Die Erstellung von Entscheidungsvorlagen fiir die Projektleitung
sowie deren Beratung in herausfordernden Situationen gehéren
zu deinen Aufgaben

e Du kiimmerst dich um die Vorbereitung,

Teilnahme und/oder Leitung von Nachforderungsverhandlungen
mit Auftragnehmenden sowie um die Erstellung

von Priifberichten und Berichterstattung lber laufende
Nachforderungen und Claims an die Projektleitung

e DerregelmiBige Austausch mit anderen Claim und Contract
Managern (m/w/d) innerhalb deines Kernteams und die
revisionssichere Dokumentation der behandelten Falle, fallen in
deinen Aufgabenbereich

Dein Profil

o Du hast dein Studium (Uni/ FH) des Wirtschaftsingenieurswesen,
der Ingenieurswissenschaften oder eine vergleichbare
Qualifikation erfolgreich abgeschlossen und konntest
bereits praktische
Erfahrungen im Nachtrags- oder Vertragsmanagement sammeln

o Idealerweise bringst du einschléagiges baubetriebliches oder
bauwirtschaftliches Fachwissen aus den Bereichen Bauleitung,
Baukalkulation oder Terminplanung mit

o Dir fallt es leicht, hierarchie- und diszipliniibergreifend
zu kommunizieren sowie deine Durchsetzungsstarke und
dein Verhandlungsgeschick adaquat einzusetzen und liberzeugst
mit deinem souveranen Auftreten, deiner schnellen
Auffassungsgabe und deiner strukturierten Arbeitsweise

o Die Position erfordert gute miindliche und schriftliche

Zusétzliche Informationen

e Ab Juni 2024
o Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden
e Die Stelle ist unbefristet

Unsere Benefits
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Unser Recruiting Prozess

In nur wenigen Minuten kannst Du dich ber unser Online-
Bewerbungsformular bewerben so lange die Stelle veréffentlicht ist. Wir
sichten danach die Unterlagen und melden uns schnellstmdglich zurtck.
Unser Auswahlverfahren besteht aus zwei Interviews.

Fiir weitere Fragen zum Einstellungsprozess stehe ich gern zur
Verfiigung:

Carina Trier

People | Talent Acquisition

+49 (921) 50740 4995

Fiir weitere fachliche Fragen:
Sebastian Sonneberg | Contract & Claim Management Onshore
Sebastian.Sonnenberg@tennet.eu
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Schon gewusst? Strom kann man auch héren! Unser Podcast ,Entlang
des Stroms" informiert rund um die Themen der Energiewelt



Ausdrucksfahigkeiten in Englisch sowie verhandlungssichere
Deutschkenntnisse

o Du besitzt einen Fiihrerschein Klasse B und bist bereit
auch mehrtéagige Dienstreisen fiir die TenneT-Projekte nach
Lehrte, Bayreuth und/oder im Raum Hamburg zu unternehmen

Unsere Herausforderungen

Die Unit "Supply Chain Management" verantwortet die Bedarfsermittlung
und -deckung von Giitern und Dienstleistungen fiir die Realisierung der
vielfaltigen Projekte und Instandhaltungsarbeiten bei TenneT. Zusétzlich
bedient sie die internen Kunden von TenneT und sorgt fiir eine gute
Zusammenarbeit mit unseren externen Lieferanten.

TenneT ist ein fihrender europdischer Netzbetreiber, der sich fiir eine sichere und zuverlassige Stromversorgung einsetzt — 24 Stunden am Tag, 365
Tage im Jahr. Wir gestalten die Energiewende fiir eine nachhaltige Energiezukunft. Als erster grenziiberschreitender Ubertragungsnetzbetreiber planen,
bauen und betreiben wir ein fast 24.500 Kilometer langes Hoch- und Hochstspannungsnetz in den Niederlanden und Deutschland und sind einer der
groBten Investoren in nationale und internationale Stromnetze, an Land und auf See. Jeden Tag geben unsere 6.600 Mitarbeiter ihr Bestes und sorgen
mit Verantwortung, Mut und Vernetzung dafiir, dass sich mehr als 42 Millionen Endverbraucher auf eine stabile Stromversorgung verlassen konnen.

TenneT ist ein Arbeitgeber mit gleichen Chancen fiir ALLE und bekennt sich voll und ganz zu den Grundsétzen der Chancengleichheit bei der
Beschaftigung, um sicherzustellen, dass alle bewerbenden Menschen und Mitarbeitenden unabhéngig von ihrer ethischen Herkunft, Hautfarbe, Religion
oder Weltanschauung, Geschlecht, nationale Herkunft, Alter, Behinderung, sexueller Identitat, Ehe- oder Familienstand bei der Einstellung, Beférderung
und Beschaftigung beriicksichtigt werden.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/63329
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