
Jouw bijdrage aan TenneT

De Offshore Vergunningen & Overeenkomsten Specialist (OVOS) is
verantwoordelijk voor het monitoren en uitvoeren van activiteiten en
onze verplichtingen richting gecontracteerde partijen,
(overheids)stakeholders en interdepartementale operaties, en voor het
borgen van onze publiekrechtelijke belangen. De OVOS is een verbinder
die coördineert binnen multidisciplinaire teams en zorgt voor een
soepele samenwerking tussen alle stakeholders, met een
resultaatgerichte focus op tijdige oplevering.

In deze rol zorg je ervoor dat TenneT voldoet en blijft voldoen aan de
verplichtingen die voortkomen uit vergunningen, toestemmingen en/of
(crossing)‑overeenkomsten. Je monitort de activiteiten en/of onze
verplichtingen richting andere partijen in relatie tot onze assets in de
Noordzee. Je werkt nauw samen met andere teams binnen de offshore
divisie om goede overdrachtsprotocollen te waarborgen voor nieuw
gebouwde assets en om vergunningen en overeenkomsten te beheren
tijdens wijzigingsprocedures.

   

Jouw profiel en achtergrond

Een afgeronde hbo‑opleiding, bijvoorbeeld in planologie,
ruimtelijke ordening of bestuurskunde. 
Minimaal 5 jaar ervaring in complexe, multidisciplinaire
projecten. 
Ervaring met vergunningentrajecten en ruimtelijke procedures
(zoals Omgevingswet en Rijkscoördinatieregeling (RCR) ).
Ervaring met stakeholdermanagement in een bestuurlijke
context. 
Uitstekende beheersing van de Nederlandse en Engelse taal
(minimaal B2-niveau).

Competenties

Strategisch denken – je overziet complexe vraagstukken en
vertaalt deze naar richtinggevende keuzes, zodat projecten
toekomstbestendig worden ingericht.
Verbindend vermogen – je brengt verschillende belangen samen
en creëert draagvlak, zodat samenwerking met stakeholders
effectief verloopt.
Resultaatgerichtheid – je stuurt op concrete mijlpalen en
besluitvorming, zodat projecten volgens planning voortgang

Extra informatie

TenneT biedt jou de kans om bij te dragen aan een duurzame
energietoekomst. Samen met collega’s, partners en stakeholders werk
je aan innovatieve oplossingen die de energietransitie mogelijk maken.
Bij ons krijg je de ruimte om je talent te ontwikkelen en werk je in een
omgeving waarin jouw groei centraal staat. Wij stimuleren initiatief en
geven je de ruimte om met nieuwe ideeën te komen. Wij bieden jou: 
 

Een vast contract met twee maanden proeftijd, op basis van 40
uur per week. 
Een salaris in schaal 9: €4.816,- tot €9.472 per maand met 8%
vakantiegeld en 6% eindejaarsuitkering.
Een solide pensioen via ABP: wij betalen 70% van jouw premie. 
43 verlofdagen per jaar. 
Hybride werken wanneer mogelijk, inclusief een reiskosten-,
internet- en een thuiswerkvergoeding.
Ondersteuning voor jouw vitaliteit, met een bijdrage voor een
sportabonnement en zorgverzekering.
Ontwikkelingsmogelijkheden via de TenneT Academy, zodat jij je
kennis en vaardigheden kunt blijven uitbreiden. 

 
Heb je vragen over de functie? Neem dan contact op met Harold
Post via harold.post@tennet.eu of +31615346364.  

Solliciteren kan uitsluitend via het sollicitatieformulier. E-mails met
cv kunnen wij niet in behandeling nemen. 

Ons aanbod

Ons recruitment process

Via ons sollicitatieformulier kun je binnen enkele seconden reageren.

Offshore Vergunningen & Overeenkomsten Specialist

Bij TenneT werken we aan een energievoorziening die Nederland in beweging houdt. Als Offshore Vergunningen & Overeenkomsten Specialist maak
jij direct impact op de toekomst van ons elektriciteitsnet. Jij speelt een sleutelrol in het realiseren van innovatieve en duurzame energieoplossingen.
Samen met je collega’s werk je aan het operationele werkpakket rondom vergunningen, toestemmingen, crossing/proximity‑overeenkomsten (inclusief
Zakelijk Recht Overeenkomsten). Dit doe je voor de 700MW‑ en 2GW‑platforms in de Noordzee en kabelverbindingen (naar andere landen) en voor
het onshore deel van de offshore‑verbindingen, zodat we Nederland kunnen blijven voorzien van betrouwbare energie.
 



boeken.
Besluitvaardigheid – je maakt onderbouwde keuzes in een
complexe omgeving, zodat voortgang en duidelijkheid behouden
blijven. 
Politiek-bestuurlijke sensitiviteit – je herkent bestuurlijke
verhoudingen en handelt hiernaar, zodat besluitvorming soepel
verloopt. 
Structurerend vermogen – je brengt rust en overzicht in
dynamiek, zodat projecten beheerst en voorspelbaar blijven
verlopen.

Onze uitdaging

Offshore is verantwoordelijk voor de ontwikkeling, realisatie en het
beheer van het offshore elektriciteitsnet. Met de Noordzee als groene
motor van de energietransitie vervult Offshore een duidelijke en
belangrijke rol binnen de organisatiestructuur van TenneT. 

De Offshore-divisie beheert de volledige levenscyclus van alle offshore-
installaties van TenneT: van ontwikkeling en realisatie tot onderhoud en
overdracht aan de Operate-divisie. Een cruciale taak hierbij is de bouw
van 2 GW ‘offshore stopcontacten’, die opgewekte windenergie
verzamelen en transporteren naar het vasteland.

Zodra wij jouw sollicitatie ontvangen zullen wij deze screenen en z.s.m.
contact opnemen. De selectieprocedure bestaat uit 2 gesprekken.

AI en meer over TenneT

Omdat we AI gebruiken als onderdeel van ons wervingsproces, willen we op dit punt graag transparantie en duidelijkheid creëren. Onze AI richt zich
uitsluitend op functietitels en vaardigheden die de functie vereist en die mensen bezitten. Wij vinden het belangrijk om te vermelden dat sollicitanten
geen nadelen of discriminatie ervaren, omdat wij geen gegevens hebben betreffende geslacht, leeftijd, afkomst of religie en de AI zal daar ook geen
conclusies over trekken. De AI dient uitsluitend als ondersteunend en adviserend instrument om onze processen nog sneller en e=ciënter te maken.
Er worden nooit geautomatiseerde besluiten genomen.
_______ 

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer
aan hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren
met onze buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in
nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening
kunnen rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/113865
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