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Legal Counsel Grondzaken

De energietransitie vraagt om slimme, daadkrachtige professionals. In Legal werken we dagelijks aan het juridisch mogelijk maken van

energie-infrastructuurprojecten, zodat Nederland ook morgen kan rekenen op een betrouwbaar elektriciteitsnet. Draag jij hieraan bij als Legal Counsel

Grondzaken?

Jouw bijdrage aan TenneT

Hoe houd jij Nederland aan? Als Legal Counsel Grondzaken ben jij
verantwoordelijk voor het verkrijgen van publiek- en privaatrechtelijke
toestemmingen om onze projecten te realiseren. Zodoende is in je werk
regelmatig sprake van een samenloop van publiekrecht en privaatrecht.
Jouw doel is te adviseren over wat er privaatrechtelijk mogelijk is, welke
rechten TenneT heeft en hoe dit zich bijvoorbeeld vertaalt in
schadevergoedingen. Je houdt je bijvoorbeeld bezig met vragen als: hoe
moet je omgaan met schadebegroting van grondeigenaren? Welke
onderhandelingsruimte heeft TenneT? In welke gevallen moet TenneT
een onteigenings- of gedoogplichtprocedure overwegen? Jouw
werkpakket bestaat zowel uit snel schakelen en operationele
dienstverlening als uit langlopende procedures en meer uitvoerige
juridische analyses ten behoeve van complexere zaken of
beleidsvorming. In je functie trek je intensief op met grondverwervers en
adviseurs binnen de organisatie, zodat Nederland kan blijven rekenen
op betrouwbare, betaalbare en duurzame energie. Binnen de unit Legal
Affairs & Company Secretariat kom je te werken in het team Real Estate
& Environmental Law, bestaande uit 8 collega’s. Daarnaast ben jij onder
andere verantwoordelijk voor:

e Begeleiding en sturing van de afhandeling van juridische
discussies en geschillen, waarbij je procesadviezen geeft en
bijvoorbeeld advocaten aanstuurt en intern een codrdinerende rol
vervult in het bijeenbrengen van de juiste informatie;

e Verzorging van de vertegenwoordiging van TenneT in
voorkomende gevallen bij (gerechtelijke) procedures, waarbij je
zorgt voor de voorbereiding, behandeling en begeleiding van de
gehele rechtsgang (incl. bezwaar en beroep);

e Redigeren en adviseren over contracten (onder andere
koop/verkoop, zakelijkrechtovereenkomsten) en besluiten (onder
andere gedoogplichten en de toepassing van
compensatieregelingen);

e Signaleren en vertalen van relevante juridische ontwikkelingen
naar consequenties voor de organisatie en hierover informeren
en/of adviseren;

e Vanuit juridische expertise bijdragen aan het toetsen en
ontwikkelen van TenneT-beleid.

Jouw profiel en achtergrond

Bij TenneT zoeken we professionals die bijdragen aan een effectieve en

Extra informatie

TenneT biedt jou de kans om bij te dragen aan een duurzame
energietoekomst. Samen met collega’s, partners en stakeholders werk
je aan innovatieve oplossingen die de energietransitie mogelijk maken.
Bij ons krijg je de ruimte om je talent te ontwikkelen en werk je in een
omgeving waarin jouw groei centraal staat. Wij stimuleren initiatief en
geven je de ruimte om met nieuwe ideeén te komen. Wij bieden jou:

e Een vast contract met twee maanden proeftijd, op basis van32 tot
40 uur per week.

o Een salaris in schaal 9: €4816 tot € 9472 per maand met 8%
vakantiegeld en 6% eindejaarsuitkering.

e Een solide pensioen via ABP: wij betalen 70% van jouw premie.

e 43 verlofdagen per jaar.

e Alle genoemde arbeidsvoorwaarden gelden bij een fulltime
dienstverband, tenzij anders vermeld.

o Hybride werken wanneer mogelijk, inclusief een reiskosten-,
internet- en een thuiswerkvergoeding.

e Ondersteuning voor jouw vitaliteit, met een bijdrage voor een
sportabonnement en zorgverzekering.

o Ontwikkelingsmogelijkheden via de TenneT Academy, zodat jij je
kennis en vaardigheden kunt blijven uitbreiden.

Heb je vragen over de functie? Neem dan contact op met Bianca
Fokken via bianca.fokken@tennet.eu of 06 418 650 93.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs
esteld en zal daarom niet in behandeling worden genomen.
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Ons recruitment process

Via ons sollicitatieformulier kun je binnen enkele seconden reageren.



toekomstbestendige projectorganisatie. We verwachten dat je de juiste Zodra wij jouw sollicitatie ontvangen zullen wij deze screenen en z.s.m.
ervaring en vaardigheden hebt om een waardevolle bijdrage te leveren contact opnemen. De selectieprocedure bestaat uit 2 gesprekken.
aan ons team en onze missie. Daarom vragen we van jou:

e Een afgeronde opleiding Nederlands recht

e Minimaal 5 jaar relevante werkervaring in het grondzaken- en
vastgoeddomein, bijvoorbeeld als advocaat, of als jurist bij de
overheid of een adviesbureau

e Ervaring met het begeleiden van gerechtelijke procedures

e Ervaring met het omgevingsrecht en/of een commerciéle
vastgoedpraktijk is een pre

o Affiniteit met de energiebranche

e Een uitstekende beheersing van de Nederlandse en Engelse taal
in woord en geschrift

Om in deze rol echt het verschil te maken, herken jij je in de volgende
competenties;

o Inhoudelijk gedreven;
e Oplossingsgericht;
o Teamspeler

Deze rol valt binnen het functieprofiel Legal Affairs Specialist zodat
voor jou én TenneT helder is welke verantwoordelijkheden,
verwachtingen en groeimogelijkheden bij deze functie horen.

Onze uitdaging

Legal Affairs & Company Secretariat helpt TenneT haar doelen te
bereiken en de energietransitie te versnellen, binnen de kaders van wet-
en regelgeving. We zorgen voor sterke governance, goed
georganiseerde besluitvorming en kwalitatief juridisch advies. Als
onafhankelijke en betrokken partner werken we nauw samen met de
business, delen we onze expertise en dragen we bij aan zorgvuldige,
efficiénte en compliant besluitvorming.

Al en meer over TenneT

Omdat we Al gebruiken als onderdeel van ons wervingsproces, willen we op dit punt graag transparantie en duidelijkheid creéren. Onze Al richt zich
uitsluitend op functietitels en vaardigheden die de functie vereist en die mensen bezitten. Wij vinden het belangrijk om te vermelden dat sollicitanten
geen nadelen of discriminatie ervaren, omdat wij geen gegevens hebben betreffende geslacht, leeftijd, afkomst of religie en de Al zal daar ook geen
conclusies over trekken. De Al dient uitsluitend als ondersteunend en adviserend instrument om onze processen nog sneller en efficiénter te maken.
Er worden nooit geautomatiseerde besluiten genomen.

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer
aan hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren
met onze buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in
nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening
kunnen rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/113617
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