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Manager Portfolio Management Hoogspanningsnet

Nederland aan houden, dat is onze missie. Als Manager Portfolio Management ben jij degene die ervoor zorgt dat TenneT de juiste keuzes

maakt, nu en voor de decennia die komen.

Je stuurt een van de grootste en meest complexe assetportfolio’s van Nederland: de investeringen in de hoogspanningsinfrastructuur die ons land in
beweging houdt. Dat vraagt om strategisch leiderschap, scherp portfolio inzicht en het vermogen om mensen en organisaties in beweging te brengen.

Jouw bijdrage aan TenneT

TenneT speelt een sleutelrol in de energietransitie. De afdeling
Portfolio, Planning & Standards zorgt voor succesvolle uitvoering door
heldere prioritering, kaders en samenwerking. In deze rol verbind je
strategie met realisatie en draag je direct bij aan de versnelling van de
energietransitie, de betaalbaarheid van het elektriciteitssysteem en de
integriteit van het hoogspanningsnet.

Jouw bijdrage aan TenneT

Hoe houd jij Nederland aan? Als Manager Portfolio Management ben jij
verantwoordelijk voor het definiéren, prioriteren en sturen van het
complete Onshore asset portfolio: een portefeuille van tientallen
miljarden aan investeringen en onderhoudswerkzaamheden die de
ruggengraat vormen van de Nederlandse energievoorziening. Zo zorg je
ervoor dat Nederland kan blijven rekenen op betrouwbare, betaalbare en
duurzame energie.

Je zorgt voor optimale afstemming tussen strategische doelen,
investeringsplannen en uitvoering. Je brengt balans aan in de regionale
deelportfolio’s, rekening houdend met productiecapaciteit, kritische
resources en de samenwerking met de onderdelen Brownfield &
Maintenance en Greenfield. Je stimuleert multidisciplinaire
samenwerking tussen de verschillende divisies, zodat
investeringsbehoeften helder worden gedefinieerd en
uitvoeringsinspanningen gefocust en haalbaar blijven.

Knelpunten signaleer je tijdig en je werkt samen met interne en externe
stakeholders aan concrete oplossingen. Je rapporteert periodiek over
de voortgang en levert stuurinformatie voor strategische besluitvorming
op het hoogste niveau.

Taken & Verantwoordelijkheden

o Definiéren en onderhouden van portfolio frameworks en
governance.

e Vertalen van investeringsplannen in projectscopes,
randvoorwaarden en portfoliobesluiten.

o Sturen op vereenvoudiging, versnelling en kostenbesparing van
het werkpakket.

o Prioriteren en sturen van regionale en nationale Onshore asset
portfolio’s.

o Signaleren, escaleren en samen met stakeholders oplossen van
knelpunten in de portfoliolevering.

e Afstemmen van uitvoeringscapaciteit en -vraag met Greenfield
en Brownfield & Maintenance.

Extra informatie

TenneT biedt jou de kans om bij te dragen aan een duurzame
energietoekomst. Samen met collega’s, partners en stakeholders werk
je aan innovatieve oplossingen die de energietransitie mogelijk maken.
Bij ons krijg je de ruimte om je talent te ontwikkelen en werk je in een
omgeving waarin jouw groei centraal staat. Wij stimuleren initiatief en
geven je de ruimte om met nieuwe ideeén te komen. Wij bieden jou:

e Een vast contract met twee maanden proeftijd, op basis van 40
uur per week.

e Een salaris in schaal 20: maximaal €14.445, met jaarlijkse
bonussen en een pensioenbijdrage van 70%.

e 30 verlofdagen per jaar.

Alle genoemde arbeidsvoorwaarden gelden bij een fulltime
dienstverband, tenzij anders vermeld.

We hechten veel waarde aan een goede werk-privébalans en jouw
persoonlijke ontwikkeling. Daarom bieden we flexibele oplossingen
zoals:

o Hybride werken wanneer mogelijk, inclusief een reiskosten-,
internet- en een thuiswerkvergoeding.

e Ondersteuning voor jouw vitaliteit, met een bijdrage voor een
sportabonnement en zorgverzekering.

o Ontwikkelingsmogelijkheden via de TenneT Academy, zodat jij
je kennis en vaardigheden kunt blijven uitbreiden.

Wij stimuleren initiatief en geven je de ruimte om met nieuwe ideeén te
komen. Samen zorgen we ervoor dat Nederland in beweging blijft en
klaar is voor de energie van morgen.

Werklocatie

Hybride werken is bij ons de norm. Je krijgt de mogelijkheid om thuis te
werken. We hechten ook waarde aan elkaar persoonlijk ontmoeten op
kantoor. Hiervoor is jouw standplaats Arnhem. Ook zul je incidenteel
werken vanuit €én van onze regiokantoren of projectlocaties. Jouw
werkplek kan dus variéren.

Ons aanbod



e Leveren van stuurinformatie en rapportages voor strategische
besluitvorming.

o Vertegenwoordigen van TenneT in interne en externe
communicatie over het Onshore assetportfolio.

e Borgen van compliance met interne processen, technische
standaarden en wet- en regelgeving.

Je werkt binnen de unit Portfolio, Planning & Asset Standards, samen
met vier teamleiders en één directe medewerker.

Jouw profiel en achtergrond

Bij TenneT zoeken we professionals die bijdragen aan een effectieve en
toekomstbestendige organisatie. We verwachten dat je de juiste
ervaring en vaardigheden hebt om een waardevolle bijdrage te leveren
aan ons team en onze missie.

Voor deze functie zoeken we een ervaren leidinggevende met:

e Een afgeronde academische opleiding.

e Minimaal 5-10 jaar ervaring in complexe leidinggevende
rollen, bij voorkeur binnen infrastructuur, energie of een
vergelijkbare omgeving met grote investeringsportefeuilles.

e Aantoonbare ervaring met strategisch portfoliomanagement
en het nemen van investeringsafwegingen op organisatieniveau.

e Een sterk track record in het realiseren van
prestatieverbetering in het primaire proces en het leiden van
organisatieverandering.

e Ervaring met het aansturen van multidisciplinaire teams en het
schakelen tussen strategisch, tactisch en operationeel
niveau.

e Professionele beheersing van de Nederlandse en Engelse taal.

Competenties

Om in deze rol echt het verschil te maken, herken jij je in de volgende
competenties:

e Resultaatgerichtheid: je behaalt consequent resultaten, ook
onder complexe of veranderende omstandigheden.

e Strategisch denkvermogen: je kijkt vooruit en vertaalt
toekomstige kansen naar concrete, gedragen strategieén.

e Plannen en verbinden: je brengt uiteenlopende perspectieven
samen en zorgt dat plannen aansluiten bij de
organisatiedoelstellingen.

Onze uitdaging

Onshore zorgt voor de veilige, tijdige en betrouwbare realisatie van
nieuwe aansluitingen en netverzwaringen op land. Daarnaast
onderhoudt deze divisie het bestaande net en optimaliseert zij het
gebruik ervan, zodat overal het licht blijft branden.

De kerntaken van Onshore zijn projectontwikkeling en -realisatie,
onderhoud en assetmanagement, vergunningen, veiligheid, standaarden
en kwaliteitsborging. De focus ligt op samenwerking en
voorspelbaarheid voor klanten en andere stakeholders.

Al en meer over TenneT
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Ons recruitment process

Klaar om impact te maken? Solliciteer vandaag nog en word onderdeel
van ons team!

De selectieprocedure bestaat uit twee gesprekken, een assessment en
een VOG screening. Tijdens de gesprekken gaan we verdiepend in op
jouw ervaring en competenties. We doen dit aan de hand van concrete
praktijkvoorbeelden, volgens de STARR methodiek. Zo krijgen wij een
goed beeld van hoe jij situaties hebt aangepakt en wat jouw impact was,
en krijg jij een realistisch beeld van de rol en de werkomgeving.

Voor verdere vragen over het recruitmentproces kun je contact
opnemen met:

Marieke van der Aa

Corporate Recruiter — Marieke.vander.Aa@tennet.eu

Voor vragen met betrekking tot de positie neem contact op met:
Pim Freij

Manager Asset Management — Pim.Freij@tennet.eu

Samen bouwen we aan een duurzame energietoekomst!

Omdat we Al gebruiken als onderdeel van ons wervingsproces, willen we op dit punt graag transparantie en duidelijkheid creéren. Onze Al richt zich



uitsluitend op functietitels en vaardigheden die de functie vereist en die mensen bezitten. Wij vinden het belangrijk om te vermelden dat sollicitanten
geen nadelen of discriminatie ervaren, omdat wij geen gegevens hebben betreffende geslacht, leeftijd, afkomst of religie en de Al zal daar ook geen
conclusies over trekken. De Al dient uitsluitend als ondersteunend en adviserend instrument om onze processen nog sneller en efficiénter te maken.
Er worden nooit geautomatiseerde besluiten genomen.

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer
aan hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren
met onze buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in
nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening
kunnen rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/106860
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