
Jouw bijdrage aan TenneT

Jouw rol als Contractmanager Converterstations
Offshore
Voor wie energie krijgt van complexe techniek op één centrale locatie.
In deze functie werk je aan de realisatie van twee 525 kV
converterstations in de Eemshaven, het elektrische hart van de offshore
verbinding. Jouw impact: 

Het begeleiden van contractmanagement in zowel voorbereiding
als uitvoering. 
Nauwe samenwerking met technische specialisten binnen onze
2GW‑architectuur. 
Overzicht houden over multidisciplinaire bouw- en
installatiewerkzaamheden. 

Waarom dit bij jou past: Je houdt van technische complexiteit, een
stevige projectstructuur en een werkplek waar alles samenkomt. Je
staat midden in een high‑tech omgeving met grote maatschappelijke
waarde.

Jouw rol als Contractmanager Onshore Cables
Voor wie energie krijgt van verbindingen leggen, letterlijk én figuurlijk.
Hier werk je aan de aanleg van twee parallelle 525 kV DC
landkabeltracés (en een 380 kV AC kabel) tussen Kloosterburen en de
Eemshaven. Jouw impact:

Contractmanagement van aanbesteding tot uitvoering en
oplevering.
Intensieve afstemming met stakeholders langs een uitgebreid
tracé.
Overzicht op meerdere bouwlocaties in een civieltechnisch
uitdagende omgeving.

Waarom dit bij jou past: Je geniet van buiten zijn, schakelen met veel

Extra informatie

Je wordt onderdeel van een team en organisatie dat een bepalende rol
speelt in de energietransitie. Samen realiseren we innovatieve projecten
op land en op zee die de basis vormen voor een duurzame toekomst.
TenneT biedt jou:

Een contract voor onbepaalde tijd of jaarcontract (40 uur).
Salaris schaal 9: € 4.816 – € 9.472 (incl. 8% vakantietoeslag &
6% eindejaarsuitkering).
Een uitstekende pensioenregeling via ABP (wij betalen 70%).
43 vakantiedagen per jaar.
Hybride werken & passende vergoedingen, zoals thuiswerk- en
reiskostenvergoeding.
Aandacht en aanvullende bijdrage voor vitaliteit, o.a. sport- en
zorgverzekering.
Ruimte voor groei via de TenneT Academy.

Wij geloven in een werkomgeving waar iedereen zichzelf mag zijn.
TenneT staat voor gelijke kansen voor iedereen. Solliciteren kan
uitsluitend via het sollicitatieformulier. 

Ons aanbod

Ons recruitment process

Via ons sollicitatieformulier kun je binnen enkele seconden reageren.
Zodra wij jouw sollicitatie ontvangen zullen wij deze screenen en z.s.m.
contact opnemen. De selectieprocedure bestaat uit 2 gesprekken.

Contract Manager (UAVgc) Doordewind I & II

Bij TenneT werken we elke dag vol energie aan het elektriciteitsnet van morgen. We bouwen aan een systeem dat betaalbaar, betrouwbaar én
duurzaam is, voor de generaties die na ons komen. Voor de realisatie van de grote offshore windprojecten Doordewind I & II zoeken we een
Contractmanager die haar of zijn talent wil inzetten binnen één van onze twee projectwerelden: 

� Offshore Converterstations 
⚡Onshore Cable Tracés 

Je kiest de richting die het beste bij jou past. Beide rollen hebben hun eigen dynamiek, maar dragen even sterk bij aan de energietransitie én aan de
verbindingen die de toekomstige windparken koppelen aan het Nederlandse hoogspanningsnet.



verschillende mensen en het overzicht bewaren over een breed
projectgebied.

Welke richting je ook kiest, jij bent een belangrijke schakel in onze
projectteams. In beide functies:

Beheer je contractuele afspraken, risico’s en verplichtingen.
Bewaak je voortgang, financiën, mijlpalen en actuele
contractissues.
Leid je het volledige proces rond changes en claims.
Werk je nauw samen met andere contractmanagers en
vakspecialisten.
Denk je actief mee over contractstrategieën binnen de
2GW‑projecten.
Draag je bij aan een open en samenwerkingsgerichte
teamcultuur.

Jouw profiel en achtergrond

Je werkt binnen een hecht projectteam aan de 2GW‑doelstellingen van
TenneT. 
Om in deze rol echt het verschil te maken, herken jij je in de volgende
competenties;

Managen van Complexiteit: Begrijpen van complexe, grote
hoeveelheden en soms tegenstrijdige informatie om daarmee
problemen op effectieve wijze op te lossen. 
Kwaliteit van Beslissingen: Op het juiste moment goede
beslissingen nemen die de organisatie helpen vooruitgang te
blijven boeken.
Innovatie Bevorderen: Nieuwe en betere manieren creëren
waarop de organisatie succesvol kan zijn.
Optimaliseren Werkprocessen: De meest effectieve en efficiënte
processen kennen om zaken gedaan te krijgen, met een focus op
voortdurende verbetering.
Organisatiebewustzijn: Comfortabel kunnen manoeuvreren door
complex beleid, processen en mensgerelateerde
organisatiedynamiek. 
Overtuigen: Overtuigende argumenten gebruiken om de steun en
inzet van anderen te winnen. 

Deze rol valt binnen het functieprofiel Supply Chain Management
Specialist, zodat voor jou én TenneT helder is welke
verantwoordelijkheden, verwachtingen en groeimogelijkheden bij deze
functie horen.

Je voelt je thuis in een omgeving waar professionaliteit, samenwerking
en maatschappelijke impact samenkomen. Daarnaast breng je mee:

HBO- of WO-niveau, bij voorkeur technisch, bedrijfskundig of
juridisch.
Minimaal 5 jaar ervaring als (UAVgc) contractmanager of in
contract‑, claim‑ of conflictmanagement.
Kennis en ervaring met UAV en UAV‑GC contracten.
Ervaring met complexe bouw- of infraprojecten, van
voorbereiding tot uitvoering en oplevering.
Een procesgerichte en samenwerkingsgerichte aanpak; ervaring
met Systeemgerichte Contractbeheersing is een mooie pre.
Sterke communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als
schriftelijk, in Nederlands én Engels.
Bereidheid om regelmatig naar projectlocaties in de Eemshaven
te reizen.

Onze uitdaging

Large Project Offshore levert een belangrijke bijdrage aan de
energietransitie. Als bussinessunit zijn wij verantwoordelijk voor de



huidige en toekomstige ontwikkeling van het offshore-net als geheel.
Tevens zijn wij verantwoordelijke voor de ontwikkeling en realisatie van
de DC interconnectoren en de Offshore Windpark aansluitingen in de
Noorzee, zowel in Duitsland als in Nederland.

AI en meer over TenneT

Omdat we AI gebruiken als onderdeel van ons wervingsproces, willen we op dit punt graag transparantie en duidelijkheid creëren. Onze AI richt zich
uitsluitend op functietitels en vaardigheden die de functie vereist en die mensen bezitten. Wij vinden het belangrijk om te vermelden dat sollicitanten
geen nadelen of discriminatie ervaren, omdat wij geen gegevens hebben betreffende geslacht, leeftijd, afkomst of religie en de AI zal daar ook geen
conclusies over trekken. De AI dient uitsluitend als ondersteunend en adviserend instrument om onze processen nog sneller en eIciënter te maken.
Er worden nooit geautomatiseerde besluiten genomen.
_______ 

TenneT is een toonaangevende Europese netbeheerder (Transmission System Operator, TSO). Wij zetten ons in voor een veilige en betrouwbare
elektriciteitsvoorziening, 24 uur per dag en 365 dagen per jaar. Daarbij stimuleren we de energietransitie met als doel een duurzame, betrouwbare en
betaalbare energietoekomst. Als eerste grensoverschrijdende TSO ontwerpen, bouwen, onderhouden en exploiteren we meer dan 25.000 kilometer
aan hoogspanningsverbindingen in Nederland en grote delen van Duitsland, en faciliteren we de Europese energiemarkt via de 17 interconnectoren
met onze buurlanden. Met een omzet van 9,2 miljard euro en een totale activawaarde van 45 miljard euro zijn we een van de grootste investeerders in
nationale en internationale elektriciteitsnetten, zowel onshore als offshore.

Elke dag stellen onze ruim 8.300 medewerkers alles in het werk om tegemoet te komen aan de behoeften van de samenleving door het tonen van
eigenaarschap, moed en verbinding. Samen zorgen we ervoor dat meer dan 43 miljoen eindgebruikers op een stabiele elektriciteitsvoorziening
kunnen rekenen.

Lighting the way ahead together

https://careers.tennet.eu/careers/JobDetail/104954
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